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DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL MUNICIPAL
REPORTE DE LOS MESES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO DEL 2021 DEL PROGRAMA DE CAPACITACION
NOMBRE DEL INDICADOR: PROPORCION DE SERVIDORES PUBLICOS QUE ASISTEN A CAPACITACION CON RESPECTO A LOS
SERVIDORES PUBLICOS CONVOCADOS
FORMULA DEL INDICADOR:
TOTA DE SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS ASISTENTES A CURSOS/TALLERES/FOROS/CONFERENCIAS x100
TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS CONVOCADOS
META ANUAL: 5,512 Servidores Publicos

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: DURANTE LOS MESES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO NO SE REALIZO ACTIVIDAD DE CAPACITACION
A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES, DEBIDO AL PROCESO DE CERTIFICACION DEL PERSONAL DEL INVEDEM EN LOS
ESTANDARES DE COMPETENCIA SIGUIENTES:

EC0076 -Evaluacion de la Competencia de candidatos con base en Estandares de Competencia
EC0105 - Atencion al ciudadano en el Sector Publico.

EC0401 - Liderazgo en el Servicio Publico.

EC0400 — Gestion de la Capacitacion en la Administracién Publica.

EC0402 - Presupuestacion del Gasto Publico con Base en Resultados.

EC0462 - Ejecucion de las Atribuciones de la Secretaria del Ayuntamiento.

EC0625 — Administracion de la Obra Publica Municipal.

EC0689 — Ejecucion de las atribuciones de la Hacienda Publica Municipal.

EC0775 — Administracion de los Servicios Publicos Municipales.

ECO0777 - Ejecucion de las atribuciones de la Contraloria Municipal.

EC0978 — Administracion del Desarrollo Urbano y de Ordenamiento Territorial Municipal:

DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL MUNICIPAL
ACTIVIDAD REALIZADA DE ACUERDO AL POA 2021

REPORTE DEL 1° AL 30 ABRIL DE 2021
DEL PROGRAMA DE VINCULACION INSTITUCIONAL Y ACADEMICA
CON ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES.

NOMBRE DEL INDICADOR: N/A,
FORMULA DEL INDICADOR: N/A
META ANUAL: 1

(UNIDAD DE MEDIDA): PROGRAMA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: De conformidad con la Ley 224 Del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal, este organismo tiene
como objeto legal contribuir al desarrollo de Sistemas Locales de Formacion y Capacitacién de Personal a través de la investigacion, asesoria
técnica, administrativa y el Fomento de la Cooperaciéon Intermunicipal con la finalidad de identificar areas de oportunidad para mejorar la
administracion publica, promoviendo diversas acciones encaminadas al fortalecimiento de los 212 ayuntamientos de la entidad.

En ese tenor, un area de oportunidad es el trabajo conjunto, organizado de manera sistematica con la Federacién, Instituciones Educativas y
Organismos No Gubernamentales, a través de un marco de colaboraciéon y cooperacién, y con absoluto respeto institucional, se pueden sumar
esfuerzos con el Gobierno del Estado para el fortalecimiento y desarrollo municipal. Lo anterior basado en las atribuciones que tiene el Instituto
Veracruzano de Desarrollo Municipal en su Ley Numero 224 articulo 7 parrafo XII.

En el mes de ABRIL, se realizaron las siguientes actividades:

No. INSTITUCION TEMA (lugar y fecha)

El dia 5 de abril , mediante videoconferencia
se realiz6 el Curso  “Simulacros como
1 SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL Mecanismos Preventivos”. Con el objetivo de
lograr por medio de diversas actividades,
orientar y fortalecer el conocimiento sobre las
causas y consecuencias de los fendmenos
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que afectan al pais, asi como de las
vulnerabilidades que lo perturban a fin de
sensibilizar y estimular a las autoridades y a
la poblacién. En el evento participaron
servidores publicos del Instituto Veracruzano
de Desarrollo Municipal.

2 INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES

Se efectud capacitacion virtual el dia 5 de
abril Cedula de Seguimiento a las Acciones y
Programas Publicos para incorporar la
Perspectiva de Género. La actividad fue para
el personal adscrito a las areas de
Planeacion, Financieras, Rec. Humanos,
Presupuesto y Unidades de Genero.
Ponentes Lic. Addy Maria Gémez, encargada
de la Subdireccion de Vinculacion
Institucional y Fortalecimiento Municipal del
IVM vy Lic. Mariana Méndez Grajales, Titular
de la Unidad de Genero de la Contraloria
General del Estado. Actividad coordinada por
Lic. Georgina Loépez Ortega, Titular de la
Unidad de Genero del INVEDEM,
participando  servidores publicos  del
Organismo

3 INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES

El dia 9 de abril se efectué Mesa de Trabajo
al Seguimiento de las Acciones con Titulares
de las Unidades de Genero. Actividad
desarrollada por Lic. Addy Maria Gdémez,
encargada de la Subdireccion de Vinculacion
Institucional y Fortalecimiento Municipal del
IVM vy Lic. Mariana Méndez Grajales, Titular
de la Unidad de Genero de la Contraloria
General del Estado. Por el INVEDEM
participaron Lic. Georgina Loépez Ortega,
Titular de la Unidad de Genero y Lic. Mayra
Corneylli Méndez, analista juridico

4 SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL

El dia 12 de abrii por medio de
videoconferencia se realiz6 el Curso
“‘Refugios Temporales para Personas vy
Animales en Situacién de Emergencia”, con
el objetivo de lograr por medio de diversas
actividades, orientar y fortalecer el
conocimiento  sobre las causas Yy
consecuencias de los fendmenos que afectan




VERACRUZ
JJ# GOBIERNO
3)f DELESTADO

. SEGOB INVEDEM

. .
oWI=lZN. secretaria
D e de Gobierno Desarrollo Municipal

Instituto Veracruzano de

al pais, asi como de las vulnerabilidades que
lo perturban a fin de sensibilizar y estimular a
las autoridades y a la poblacion. En el evento
participaron servidores publicos del Instituto
Veracruzano de Desarrollo Municipal. En el
evento participaron servidores publicos del
Instituto ~ Veracruzano de Desarrollo
Municipal.

5 SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL

El dia 13 de abril se efectudé evento virtual del
Curso  “Simulacros como Mecanismos
Preventivos”, con el objetivo de lograr por
medio de diversas actividades, orientar y
fortalecer el conocimiento sobre las causas y
consecuencias de los fendmenos que afectan
al pais, asi como de las vulnerabilidades que
lo perturban a fin de sensibilizar y estimular a
las autoridades y a la poblacion. En el evento
participaron servidores publicos del Instituto
Veracruzano de Desarrollo Municipal.

INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA

El dia 20 de abril de manera virtual se realizé
el Curso Criterios de Interpretacién en
materia de Transparencia. Impartido por Lic.
Javier J. Heredia Riveron.

Por el INVEDEM participo C, ltiel Grecia
Carmona Lomeli

El dia 21 de abril se realizé la Capacitacion
virtual con el tema Hablemos de Autismo,
para Titulares de Unidades de Genero,
actividad desarrollada por Dr. David A. Torres
Lépez y Mtra. Karina Martinez Vera como
moderadora. Participo Lic. Georgina Lopez
Ortega, Titular de la Unidad de Genero del
INVEDEM

6 INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

7 COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

8 SRIA. EJECUTIVA MUNICIPAL SIPINNA COATEPEC

Se efectu6 el dia 26 de abril, Ila
Videoconferencia La nifiez trabajadora esta
perdiendo las ilusiones. El evento estuvo a
cargo de la Maestra Sara G. Palacios
Hernandez, Secretaria Ejecutiva Municipal de
Sipinna  Coatepec. En la actividad
participaron servidores publicos del
INVEDEM.

OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA DE LAS

El dia 28 de abril se realiz6 el Foro virtual La
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Democracia en la nifiez y la adolescencia. Se
tuvo como Moderadoras Dra. Claudia Diaz
Tablada, Magistrada Presidenta del Tribunal
Electoral de Veracruz y la Maestra Maria del
Roci¢ Villafuerte Martinez, Encargada de
Despacho del Instituto Veracruzano de las
Mujeres.  Participaron niflos, nifas vy
adolescente de varios municipios del Estado.

Por el INVEDEM, participo Lic. Georgina del
Rosario Lopez Ortega, Titular de Unidad de
Genero.

10

INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES

El 29 de abril, se efectué el Taller virtual
Capacitacion de la Cedula de atencion del
modulo de hostigamiento sexual y acoso
sexual del banesvim y plataforma. En el
evento participaron como Ponentes: Psic.
Juan Fernando Rodriguez Ruiz, Lic. Amparo
Kesne Pérez Joachin, Mayra Bedolla
Gutiérrez, Maria Fernando Maciel Azuz y
Gabriel Cortez Martinez. Por el INVEDEM,
participo Lic. Georgina del Rosario Lopez
Ortega, Titular de Unidad de Genero.

ANEXO FOTOGRAFICO
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Mesa de Trabajo al seguimiento de las acciones
con Titulares de las Unidades de Género

Viernes 09 de abril de 2021
Orden del dia

Pase de Lista
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Agenda de fortalecimiento a las Unidades de Género.

Seguimiento a la planeacion del PATINV y los informes
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q RECOMENDACIONES PARA INSTALAR
UN REFUGIO TEMPORAL

diferentes areas del refugio.

m . Establecer un Sistema de Reporte y contar con papeleria necesaria en las

Recibir y almacenar en los refugios alimentos y ouos insumos para la
poblacion refugiada.

Establecer formatos para el control de los insumos que reciba.

Informar la habilitacion del refugio, i que pasada la emergencia
‘e se debe cerrar.

ner en cuenta el fomentar la participacion directa e indirecta de la
Iblacion para el buen funcionamiento del Refugio en grupos de tarea
untarios, sin reproducir estereotipos de género.

nsiderar que el refugiado/a puede tomar la decision libre, informada y
untaria de abandonar el refugio para su propia responsabilidad cuando asi
Hecida. .

om et compartence a portalle. Ocuts

A

o Ing. Arg. Vladimir Tovar DGPC
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Atencion de primer contacto e
importancia de llenado de cédula
de atencién.

Mostrar la operacion y funcionalidades'de la Cedula de
Atencion de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual y guiar, de
manera didactica, cada una de las actividades que tienen que
. realizar las personas servidora publicas responsables de
realizar el llenado de cedula de atencion y e la
informacién de la cédula, a la plataforma del . Asi
como hacer del conocimiento de la operatividad en que
consiste.

Xalapa, Veracruz, abril del 2021.

DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
ACTIVIDAD REALIZADA DE ACUERDO AL POA 2021

REPORTE DEL 1° AL 31 DE MAYO DE 2021
DEL PROGRAMA DE VINCULACION INSTITUCIONAL Y ACADEMICA
CON ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES.

En el mes de MAYO, se realizaron las siguientes actividades:

No.

INSTITUCION

TEMA (lugar y fecha)

11

INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES

El dia 3 de mayo se realiz6 el taller virtual Masculinidades respetuosas de
los Derechos Humanos. Con el objetivo de impulsar una cultura de
igualdad entre mujeres y hombres a fin de erradicar la violencia contra las
mujeres y en cualquier tipo de discriminacién entre las personas en las
Dependencias de la APE. En el evento el Ponente Psic. Juan Fernando
Rodriguez Ruiz. Por el INVEDEM participé Lic. Georgina del Rosario
Lopez Ortega, Titular de la Unidad de Genero

12

INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES

Se efectud el Taller virtual Derechos Humanos y Marcos Normativos, el 4
de mayo. Con el objetivo de impulsar una cultura de igualdad entre
mujeres y hombres a fin de erradicar la violencia contra las mujeres y en
cualquier tipo de discriminacién entre las personas en las Dependencias
de la APE. En el taller la Ponente Lic. Diana Abad; por el INVEDEM
participd Lic. Georgina del Rosario Lopez Ortega, Titular de la Unidad de
Genero.

13

INSTITUTO VERACRUZANO DE
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

El dia 4 de mayo con motivo de las Jornadas de Capacitacion se efectud
el Curso virtual Manejo del Sistema de Comunicacion entre Organismos
Garantes y Sujeto Obligado. Con la participacion de los expositores
Comisionada Julieta del Rio Venegas y Comisionado Oscar Guerra Ford.
Por el INVEDEM participo C, Itiel Grecia Carmona Lomeli

14

INSTITUTO VERACRUZANO DE
ACCESO A LA INFORMACION Y

El dia 6 de mayo, con motivo de las Jornadas de Capacitacion se realizé
el Curso virtual Lineamientos para el cumplimiento de obligaciones de
Transparencia, impartido por Lic. Cinthya Miriam Gonzalez. Los temas del
curso fueron: lineamientos técnicos generales de la publicacion,
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PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

homologacién y estandarizacion de la informacion; calidad de
informacion; y acceso a la informacion. Por el INVEDEM participo C, ltiel
Grecia Carmona Lomeli

15

INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES

El dia 6 de mayo se realizo el Taller virtual Perspectiva de Género en la
Administracién Publica Estatal. Con el objetivo de que las personas
titulares de las Unidades de Genero y las redes de Enlaces conozcan los
conceptos basicos y su importancia para la igualdad entre mujeres y
hombres. Por el INVEDEM participé Lic. Georgina del Rosario Lépez
Ortega, Titular de la Unidad de Genero.

16

INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES

El dia 7 de mayo se efectud el taller virtual Lenguaje Incluyente y no
sexista. Objetivo: Proporcionar al Funcionariado Publico las herramientas
tedrico-practicas para el uso del Lenguaje Incluyente y No Sexista, con la
finalidad de Transversalizar e Institucionalizar la Perspectiva de Género
en la Administracion Publica Estatal. Por el INVEDEM participd Lic.
Georgina del Rosario Lépez Ortega, Titular de la Unidad de Genero

17

INSTITUTO VERACRUZANO DE
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

El dia 11 de mayo, con motivo de las Jornadas de Capacitacion se
realizé el Curso virtual Evaluaciones de impacto en la Proteccion de los
Datos Personales, impartido por Lic. lleana Magafa. Los temas del curso
fueron: Objeto en la evaluacion de impacto en la proteccion de datos
personales; ciclo de vida de datos personales; y accesibilidad para
obtener la informacién. Por el INVEDEM participo C, Itiel Grecia Carmona
Lomeli

18

CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO

El dia 11 de mayo se realizé el curso virtual Modulo | Principios y Valores
Eticos con la ponente Lic. Argely Pérez Carrillo. EI Cédigo de Etica es de
observancia obligatoria y aplicacion general para los servidores publicos.
Siendo fundamental el conocimiento de este instrumento normativo y la
aplicaciéon de los Principios, Valores y Reglas de Integridad con la
finalidad de actuar de forma correcta en la realizacion eficiente y eficaz de
las tareas encomendadas. Por el INVEDEM particip6 Lic. Georgina del
Rosario Lopez Ortega, Titular de la Unidad de Genero

19

INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES

El dia 12 de mayo de efectud el taller virtual Acciones y Rutas para
prevenir y atender la violencia de genero contra las mujeres. Con el
objetivo de dar a conocer a la poblacién participante las caracteristicas y
medidas establecidas en las Declaratorias de Alertas de Violencia de
Género contra las Mujeres, dictadas por la federacion al Estado de
Veracruz y las acciones que las integran para que contribuyan en su
implementacion y promuevan el derecho de las mujeres a una vida libre
de violencia. Por el INVEDEM particip6 Lic. Georgina del Rosario Lopez
Ortega, Titular de la Unidad de Genero

20

ORGANO DE FISCALIZACION
SUPERIOR DEL ESTADO DE
VERACRUZ

El dia 13 de mayo, se efectud la videoconferencia Imparcialidad de las y
los Servidores Publicos en las Elecciones. Con el objeto de proporcionar
herramientas que les permitan a los servidores publicos de los Entes
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Fiscalizables, conducirse con imparcialidad durante el proceso electoral.
En el evento participaron servidores publicos del Instituto Veracruzano de
Desarrollo Municipal

DIRECCION GENERAL DE

El dia 18 de mayo se realizé la Videoconferencia Acciones en materia de
anticorrupcién. En el evento, ponentes Dra. Patricia Legarreta Haynes,
Coordinadora General de Ciudadanizacion y Defensa de Victimas a la
Corrupcion de la Secretaria de la Funcién Publica, Dr. Santiago Nieto

2 Pg'égé%ﬁ%?’:iﬁiﬁ%glz Castillo, Titular de la Unidad de Inteligencia Financiera y Dr. Ricardo
Salgado Perrilliat, Secretario Técnico del Sistema Nacional
Anticorrupciéon. Por el INVEDEM participd Lic. Georgina del Rosario
Lopez Ortega, Titular de la Unidad de Genero.
INSTITUTO VERACRUZANO DE | El dia 18 de mayo, derivado de las Jornadas de capacitacién virtual se
22 ACCESO A LA INFORMACION Y | realizé el curso Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion y
PROTECCION DE DATOS elaboracién de Versiones Publicas. Por el INVEDEM participo C, ltiel
PERSONALES Grecia Carmona Lomeli
El dia 25 mayo con motivo del Dia Naranja se efectud la videoconferencia
DIRECCION GENERAL DE Empgderamlento de las mu1er.es parg la ,Igualdad de Derechos.
Fungiendo las Ponentes Mtra. Saira Gabriela Vasquez y Mtra. Nelly Iveth
23 | CULTURA DE PAZ Y DERECHOS p . . . . .
HUMANOS del Angel Flores. Actividad coordinada por Lic. Georgina del Rosario
Lopez Ortega, Titular de la Unidad de Genero del INVEDEM con la
participacion de servidores publicos del Organismo.
INSTITUTO VERACRUZANO DE | El dia 25 de mayo, derivado de las Jornadas de capacitacion virtual se
24 ACCESO A LA INFORMACION Y | realiz6 el curso Introduccion a la Ley General de Archivos, impartido por
PROTECCION DE DATOS Lic. Julio Cesar Medina Gutiérrez, responsable de la oficina de archivo
PERSONALES Por el INVEDEM participo Lic. Itiel Grecia Carmona Lomeli
El dia 27 de mayo se efectué Reunién de Trabajo en oficina del Instituto
OFICINA DE PROGRAMA DE Vera’cruzano de Desarrollo Mu.n!mpal con la presencia dg la Dra. Waltr.agd
25 GOBIERNO Martinez Olvera, Jefa de la Oficina de Programa de Gobierno; en su visita
fue atendida por L. E. Rafael Alejandro Castillo Zugasti, Director General
del INVEDEM.
El dia 28 de mayo derivado de la Capacitacion virtual, se realizé Mesa de
Trabajo Bimestral al Seguimiento de las Acciones con Titulares de las
INSTITUTO VERACRUZANO DE Unldadgs de. ,Generoz |mparfulda por. ng. Addy Ma. Gomgz, encarg.aclla de
26 la Subdireccién de Vinculacion Institucional y Fortalecimiento Municipal y

LAS MUJERES

Lic. Diana L. Abad Ramirez, Jefa de la Oficina de Vinculacion
Institucional. Por el INVEDEM participé Lic. Georgina del Rosario Lépez
Ortega, Titular de la Unidad de Genero.

Instituto Veracruzano de
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alejandra santana (Invitado) %,
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a VALORES

Senies

Legalidad 5
parametros con Moidean la
Honradez Jos que nos Interés Pablica conducta o dafinen
CSalad debemas com actuaremos.
IEmﬁp§rc|a_I|dad comportar los Respeto s doci los
Ecnn:n"nc\": servidores 0 8los ""f;";‘“."":;:"“'
i ! Respas -
Disciplina piblicos Derechos Humanes e s
Profesionalismo Iqualdad y
Objetividad 0 disEriminacion
Transparencia
Rendicion de cuentas Equidad de género
Competencia por mérito
Eﬁ:apni. B Entomo Cultural y Ecolgieo
- CGE * Integridad
St * Equidad mv R mv
Liderazgo

19. -

TVI-DIANA AB.

Violencia de Género:
Articulo 8.

I Cualquier accién u omisién, basada en el género, que les cause a las mujeres
de cualquier edad, dafo o fisico,
econdmico, sexual o la muerte tanto en el dmbito privado como en el piblico
¥ que se expresa en amenazas, agrevios, mallrato, lesiones, y dafos asociados a

Acciones y rutas para prevenir ! e f | ph

v & 8 EXchsion, 18 yla 88 mujares y

¥ atender:a \rllolenc[a de genero que es consubstancial a la cpresidn de género en fodss sus modalidades
contra las mujeres. afectando sus darechos humanas.

La violencia de género contra las mujeres involucra tanto a las personas coma
8 la sociedad, comunidades, relaciones, pricticas e instituciones sociales, y al
Estado que M repreduce al ho garaniizer | iguaided, al perpetuar formas
legales, juridicas, judiciales, politicas androcéniricas y de jeranuia de géner
v &l no dar garantias de sequridad a les mujeres durante todo su ciclo de vida:

flay W Vida Litr do Estinto du Mamercr]
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@ Grabacisn
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Dr. José Roberto
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B S8 achuye  La sociedad en laslabores de fiscats anoroim!
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INVEDEM

Instituto Veracruzano de
Desarrollo Municipal
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@ LTRANSPARENCIADS 112020.pdf - Mezilla Firefox - =] X
© @ hups/fwdegisver gobmudeyes/Le pe =@ #| = Chatde lareunién %
[Ea] LR 36 de 107 — 4+ Zoomautomstico v oaBH N »
VEISION PUBICE 11 1 GUE SE (ESIBM1 S PAIES O SECCIVIES CasICAEs, MUICANN0 SU COmeniuo ag =
manera genérica y fundando y motivanda su clasificacion 2 Alan Medina Atilano (Invitado) ee ha
i i ) ) e unido temporalmente al chat.
Articulo 66. La contenida en las do no podra omitirse en las
versiones publicas @ Itiel Grecia Carmona Lomeli (Invitado) se
ha unido temporalmente al chat.
CAPITULO I C8 "Inés Concepcisn Molina Pérez (UT ORFIS)

(Invitado) se ha unide temporalmente al
De la Informacion Reservada et
Fe Emilia Andrea Estebané Torres (Invitado)

Articulo 67. La informacion en poder de los sujetos obligados solo estaré sujeta a restriccion en los A o e A e

casos expresamente previstos en esta Ley, por lo que foda la que generen, guarden o custodien
sera considerada, con fundamento en el principio de méxima publicidad, como publica y de libre

Ramzahuer Villa Eliza... 09:33 3. m.
acceso RE
Mo muchas gracias todo
Articulo 68 La siguients es informacion reservada y poiflo tanto no podra difundirse, excepto dentro excelentelll!
de los plazos y condiciones a que esta Ley se refiere
|. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica; e "Diana Laura Hemand... 09332 m.
muchas gracias

Il Obstruya las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria relativas al cumplimiento de las
leyes o afecte la recaudacién de contribuciones;

Carlos Cortés Tlatelpa... 09333 m.

Il. Obstruya |a prevencion o persecucion de los delitos; T

Todo muy claro
IV. La que contenga las opinicnes, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso
deliberativa de los servidores piiblicos, hasta en tanto no sea adoplada la decision definitiva, la cual

debera estar dgg César Alberto Muiioz Daza (Invitado) se

ha unido temporalmente al chat

V. Obstruya log Solicitar control
o dictada |

Fabiola Uscanga Gallot (Invitado) se ha
unido temporalmente al chat.

[ Fabiola U:
tiene ac Mensajes nuevos
@ ol Escribe un mensaje nuevo

L B

artodo  Sensibleamaydscules  Coincidir dizcrliccs  Palabras completas 2 de § coincidencias

MIGUEL ANGEL HIRA... Carmina Hemandez ... . Ramzahuer Villa Elizz

23.-

A, vemacauz
| ESBIERNG,
BECEstann

INVEDEM e ‘/I'EQA

EMPODERAMIENTO

#DIANARANJA DE LAS MUJERES
PARA LA IGUALDAD
e DE DERECHOS

MAYO
12:00 unms. PONENTES

Mtra. Saira Gabriela Vasquez v
Mtra. Nelly Ilveth Del Angel Flores

Direccion General de Cultura de Paz y Derechos Humanos




VERACRUZ ’
GOBIERNQ :
DEL ESTADO

. SEGOB INVEDEM

yMe Secretaria Instituto Veracruzano de
de Gobierno Desarrollo Municipal

24.-

Introduccién a la Ley General de Archivos - PowerPaint. 7T - 8 X
INICIO INSERTAR DISENO TRANSICIONES ANIMACIONES PRESENTACION CON DIAPOSITIVAS REVISAR VISTA Iniciar sesion [ ..
Chat de la reunién x
=] 2] Diseiio - - reccion del texi B~ NO000 ] Rell i # Buscar
B 1 Restoblecer Aline ALLD OO - Comtormodetorma | Sie Reerplacr = -
Peg MNueva K S S am A @ ~n 2 rganizar Eiil
disposiina- Fseccion= N K § = vertirasmanan - | (% VU Y L[5 S0E G Erectos de forma s Seleceionar* Lic Vicente Delgado Montor.

Portapapeles & Diapositivas Fuerte Pinafa Dibuio Edicion ~ SATQ. Direccion de

Recaudacién Puerto Morelos

€8 Helem Cruz Melchor (Invitado) se ha
unido temporalmente al chat.

Jessica Mariela Avila ...  10:50a.m.
1 b J O R N ADA D E il Buenos dias, Jessica Mariela
,- CAPACITACION Avila Ayala. ASEQROO
;‘2 VIRTUAL Helem Cruz Melchor (.. 11:00 8. m,

buen dia

HM

[& Helem Cruz Melchor (Invitado) ya o tiene
acceso al chat.

Alejandra Luna (Invita... 11:00a m.
es normal que no se oiga nada
todavia???

Introduccion a la Ley General &

Encender la cimara de Archivos
@ CINTHIA BALAM (Invitado) se ha unido
temporalmente al chat.

f@ asolano (Invitado) se ha unido
temporalmente al chat

£8  IPEBC Fabiola Gomez Zavala (Invitado) s=
ha unido temporalmente al chat.

Escribe un mensaje nuevo

4 A
JiliG César Medina GutierT.. : 7 B

25.-
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SEGUIMIENTO A ACCIONES UDG'S
ENERO-MARZO 2021

OBSERVACIONES

SEGUIMIENTO A ACCIONES UDG'S
ENERO-MARZO 2021

i1y e 30 i ade cumshebenio o
ek sm o PATINY

s para s Cern RAerancis @ i Wskenoa cortes s M v

- Ao
Ffas (BCT)

UTSENTHERIE MEACHNAN JTWRIES Do B CHTENS DL MITIRE

EEL~ Acciores s atender e FIOpAMA 08 Frevencin
SenRiizacn del HE ¢ AS E: o s

BEFENDENCIA O ENTIDAD)
ibas i g rasrdin son Srtiatas & L e patids pos el

ACTIVIDAD REALIZADA DE ACUERDO AL POA 2021

REPORTE DEL 1° AL 31 DE MARZO DE 2021
DEL PROGRAMA DE VINCULACION INSTITUCIONAL Y ACADEMICA
CON ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES.

En el mes de JUNIO, se realizaron las siguientes actividades:

No.

INSTITUCION TEMA (lugar y fecha)

27

El Dia 9 de junio se realizd evento virtual Sesion con los Organismos
Estatales de Desarrollo Municipal. Se conté con la participacién de Mtro.
Agustin Herrera Berthely, comentando del Cierre Trianual GDM 2019-
2021; Lic. Paola Andrade, con informacién para la Hacienda Publica
Municipal con datos de la SHCP; Mtro. Rafael Cortes Goémez,
INSTITUTO NACIONAL PARA EL | Coordinador del INAFED dio a conocer a los 10 municipios del pais
FEDERALISMO Y EL | ganadores al premio de las buenas practicas municipales 12. Ed. 2021;
DESARROLLO MUNICIPAL por Veracruz, Poza Rica de Hidalgo con el proyecto EI municipio como
Generador del Federalismo. En la sesion, también participaron L:E.
Rafael Alejandro Castillo Zugasti Director General del Instituto
Veracruzano de Desarrollo Municipal y Lic. Francisco Cisneros
Quintanilla, Jefe de la Oficina de Capacitacion y Profesionalizacion del
Organismo.

28

El Dia 15 de junio se efectud la Reunion virtual Bienes Inmuebles con la
participacion de servidores publicos de la Secretaria de Gobierno,
Procuraduria Agraria y Contraloria General del Estado. Con el tema
SECRETARIA DE FINANZAS Y central de la regularizacion de bienes inmuebles de las Secretarias de

PLANEACION Salud y Educacion del Estado. En el evento participo Lic. Juan Manuel
Rodriguez Vélez, Jefe de la Oficina de Desarrollo Institucional del Instituto
Veracruzano de Desarrollo Municipal.

29

El Dia 17 de junio se efectué evento virtual Capacitacién en Simulacro de
Gabinete. Los simulacros de Gabinete comprenden la realizacién de una
reunion de coordinacién en una mesa de trabajo con las personas que
integran las Unidades Internas de Protecciéon Civil, con el propdsito de

SECRETARIA DE PROTECCION
CIVIL
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establecer el objetivo, hipotesis, disefio del escenario y ensayar las
funciones individuales y colaborativas de quienes integran la Unidad
conforme a los procedimientos del Plan de Emergencia, culminando el
ejercicio con una evaluacion. Por el INVEDEM participaron C. Gabriela
Blanco Jiménez y Lic. Luis Valentin Arrieta Torres, Jefe de la Oficina de
Anélisis y Evaluacion de Proyectos

El Dia 25 se realizé6 la Videoconferencia “Lenguaje Incluyente y no
Sexista” en el marco de la celebracion del Dia Naranja

Se contdé como Ponente Lic. Maria Fernanda Cruz Cardenas, Promotora
Cultural del Programa PIMEF-Programa de Apoyo a las Instancias de
Mujeres en las Entidades Federales. En el evento participaron servidores
publicos del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal; actividad
coordinada por Lic. Georgina del Rosario Lépez Ortega, Titular de la
Unidad de Genero del INVEDEM.

INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES

ANEXO FOTOGRAFICO

27 .-

& Alfonso Inzunza A £ INVEDEM

2 Yiselle Tellez "
- =
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(al Banco de BPMs)

Estado

Municipio
Bahia de

Secretaria
de Gobierno

Nombre de la intervencion
Fortalecimiento de la Capacidad Financiera y

GOBERNACION

INVEDEM

Instituto Veracruzano de
Desarrollo Municipal

Pantalla de Agustin Herrera }

Gabriel Hernandez [

006, | Nayarit Banderas Reduccion de la Deuda 2
027 | sonora Hermosillo* Norma técnica para la infraestructura verde Madic Armblahte 920
Paleta Vegetal
Santa Inés Fortalecimiento de las Mujeres que Elaboran y
0361 Oaxaca Yatzeche Comercializan Tlayuda ey
022 | México Atizapan de Slstem_a_Mumt:lpaI de Informacion Estadistica y 880
Zaragoza Geografica
025 | Querétaro | Querétaro* | Biodigestor Municipal Medio Ambiente 86.0
. 'sol .. = 3
México Ixtapaluca Boton de Panico Ixtapaluca Servicios PUbhc‘?s 85.0
y Desarrollo Social
San Pablo Villa | Infraestructura para la gestion sostenible y Servicios Publicos
064 |||Qaxaca de Mitla circular de los residuos y Medio Ambiente 840
024 | Zacatecas | Guadalupe ‘| Modernizacién del Alumbrado Pablico Servicios Publicos | 84.0
060 [Oaxaca Eeu;iuapan de IGestion Publica con Enfoque Territorial 820
o i 0 @
* "|EPmunic?bio"corﬁo dendrader del f&deralismo 820

estado

PA-VERACRUZ

b \/

SEGOB - Lic. José Pale

Litzahaya Olivar...

SEFIPLAN VERA...
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1ER. SIMULACRO
NACIONAL 2021 vVivo &899

VERACRUZ
GOBIERNC
DELESTADO

CAPACITACION: Normas Oficiales Mexicanas

> L~
@Y"ﬂ“"}‘? Bee. @

SIMULACRO
DE GABINETE

17 de Junio
10:00 a12:30 horas  ~

NOM-003-SEGOB-2011, Sefiales y Avisos para Proteccion Civil- Colores,
formas y simbolos a utilizar.

OBJETIVO. Especificar y homologar

las sefales y avisos que en materia de

protecciéon civil, permitan a la
Se transmitira por:

oma

Secretaria de Proteccién Civil
del Estado de veracruz

poblacién identificar y comprender los

mensajes de informacion, precaucion,

SENALIZACION

eepe] ST
n

prohibicién y obligacion.
Mas informacion:

gob.mx

LSps G

ﬁ Secretaria de Proteccion A
. e e pr @PCEstatalver
www.veracruz.gob.mx/proteccioncivil Civil del Estade de veracruz O

VIVO o453
Agentes perturbadores
antropogénicos

QuIiMIcO- SANITARIO- SocClO-
TECNOLGOGICO ECOLOGICO ORGANIZATIVO

T LA

(@) DIENESTAR | moesoe (S5 @y mcos me wip

T p—— Lenguaje b : : Sheyr,
- Incluyente : Iy
. i b PRl y fars (0 P T,
L REGin nesim maes sRigradn

%p.-, MEF

No Sexista




VERACRUZ
GOBIERNO
DEL ESTADO

SEGOB INVEDEM

Secretaria Instituto Veracruzano de
de Gobierno Desarrollo Municipal

TAR | INDESOL

= Digrifica a las personas adultas mayares

§ | = Mo representes la discapacidad como sindnima de
| Wnsleza

= Represanta a lasﬁ:r:unﬂ: won discapacidad en un
ambsente de igualdsd, respeto @ inclsan

= Reprazania & las parsonas oon discapacidad comg
Persongs autenomas, en actiludes de skagria y lucha

= Mo viclimices a las comunidades indigenaz

R




