
 

 

 

SEGUNDO TRIMESTRE 2022 

DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 

OFICINA DE CAPACITACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN 

REPORTE DE LOS MESES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO DEL 2022 DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN 

NOMBRE DEL INDICADOR: PROPORCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS QUE ASISTEN A CAPACITACIÓN CON 

RESPECTO A LOS SERVIDORES PÚBLICOS CONVOCADOS 

FÓRMULA DEL INDICADOR: 

TOTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS CAPACITADOS ASISTENTES A CURSOS/TALLERES/FOROS/CONFERENCIAS    

x100                    

 TOTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS CONVOCADOS 

META ANUAL: 5,512 Servidores Públicos 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: DURANTE LOS MESES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO SE REALIZARON LAS 

SIGUIENTES ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN A SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPALES: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
*NO ESTABA REPORTADO ANTERIORMENTE 

 

 

No. MUNICIPIO / SEDE 
CURSOS/TALLERES/ FOROS/CONFERENCIAS/ 

CONVERSATORIOS 
FECHA ASISTENTES 

1 

 

EMILIANO ZAPATA, 
VER 

 
JORNADA DE CAPACITACIÓN PARA EL CONTROL 

INTERNO Y LA VIGILANCIA DE LA HACIENDA 
PÚBLICA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL 

 

 
10 

MARZO* 

 
180 

2 

 

TANTIMA, VER 

 
JORNADA DE CAPACITACIÓN PARA EL CONTROL 

INTERNO Y LA VIGILANCIA DE LA HACIENDA 
PÚBLICA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL 

 

 

05 
ABRIL 

 
 
 

66 

3 

 

    TUXPAN, VER. 

 
JORNADA DE CAPACITACIÓN PARA EL CONTROL 

INTERNO Y LA VIGILANCIA DE LA HACIENDA 
PÚBLICA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL 

 

 

06 
ABRIL 

 
 

66 

4 

INSTALACIONES 
INVEDEM           

XALAPA, VER 

 
“SEMANA DE CAPACITACIÓN EN MATERIA 

ARCHIVÍSTICA Y DE TRANSPARENCIA” 

 

23    
MAYO 

 

61 

5 

INSTALACIONES 
INVEDEM           

XALAPA, VER 

 
“SEMANA DE CAPACITACIÓN EN MATERIA 

ARCHIVÍSTICA Y DE TRANSPARENCIA” 

 

24              
MAYO 

 
 

62 

6 

INSTALACIONES 
INVEDEM           

XALAPA, VER 

 
“SEMANA DE CAPACITACIÓN EN MATERIA 

ARCHIVÍSTICA Y DE TRANSPARENCIA” 

 

25     
MAYO 

 
 

64 

7 

INSTALACIONES 
INVEDEM           

XALAPA, VER 

 
“SEMANA DE CAPACITACIÓN EN MATERIA 

ARCHIVÍSTICA Y DE TRANSPARENCIA” 

 

26     

MAYO 

 
 

49 

8 

INSTALACIONES 
INVEDEM           

XALAPA, VER 

 
“SEMANA DE CAPACITACIÓN EN MATERIA 

ARCHIVÍSTICA Y DE TRANSPARENCIA” 

 

27     

MAYO 

 
 

63 



 

 

 

 

 

AVANCE DE LA ACTIVIDAD EN EL TRIMESTRE:  
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
  

 

 

ARCHIVO FOTOGRÁFICO CAPACITACIÓN 

 

1.- DÍA 10 DE MARZO EMILIANO ZAPATA 

 

 

 

 

 

 Servidores Públicos Municipales 

 

                        

 

  611   
 

 

368 
  

243 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

2.- DÍA 05 DE ABRIL TANTIMA 

 

 



 

 

 

 

 

 

3.- DÍA 6 DE ABRIL TUXPAN 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

4.- DÍA 23 DE MAYO 

 

 

 

5.- DÍA 24 DE MAYO 

 

 

https://www.facebook.com/INVEDEM/photos/pcb.3173769929521657/3173768989521751/?__cft__%5b0%5d=AZWlrPE-GKty_V_Vw8djOd-_EVJxDNu60wyMHHl0fhBlTJKtpIDu8X5uBpP9jiLBa2zdXQ89-aTAOk4FY4-hqauBV1Oe4wqqiiCzCm9vRAOLolrwfeFquTsHz6fd8TzmLsQEHzooQRF2SP6VFVvOC7dn&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/INVEDEM/photos/pcb.3173769929521657/3173768989521751/?__cft__%5b0%5d=AZWlrPE-GKty_V_Vw8djOd-_EVJxDNu60wyMHHl0fhBlTJKtpIDu8X5uBpP9jiLBa2zdXQ89-aTAOk4FY4-hqauBV1Oe4wqqiiCzCm9vRAOLolrwfeFquTsHz6fd8TzmLsQEHzooQRF2SP6VFVvOC7dn&__tn__=*bH-R


 

 

 

 

6.- DÍA 25 DE MAYO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.- DÍA 26 DE MAYO 

 



 

 

 

 

8.- DÍA 27 DE MAY0 

 

 

DURANTE EL MES DE JUNIO NO SE REALIZO ACTIVIDAD DE CAPACITACIÓN A SERVIDORES 

PÚBLICOS MUNICIPALES, DEBIDO AL PROCESO DE CERTIFICACIÓN EN LOS ESTÁNDARES 

DE COMPETENCIA SIGUIENTES: 

 

 “Jornada de Certificación a Personal de la Contraloría General del Estado” en el 

Estándar de Competencia EC0777 Ejecución de las Atribuciones de la Contraloría 

Municipal, donde participaron once candidatos por parte de dicha institución, donde 

destaca la participación de la Contralora General del Estado, Ing. Mercedes Santoyo 

Domínguez quien fue evaluada por parte del Director General de este Instituto el LE. Rafael 

A. Castillo Zugasti, por otro lado, los demás candidatos fueros evaluados por parte del 

personal del INVEDEM. (ARCHIVO  FOTOGRÁFICO EN REPORTE DE VINCULACIÓN DEL 

MES CORRESPONDIENTE) 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 

REPORTE DE LOS MESE DE ABRIL, MAYO Y JUNIO DE 2022 DEL PROGRAMA DE VINCULACIÓN INSTITUCIONAL Y 

ACADÉMICA CON ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES. 

NOMBRE DEL INDICADOR: N/A,       

FÓRMULA DEL INDICADOR: N/A 

META ANUAL: 1  

(UNIDAD DE MEDIDA): PROGRAMA 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: De conformidad con la Ley 224 Del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal, este 

organismo tiene como objeto legal contribuir al desarrollo de Sistemas Locales de Formación y Capacitación de Personal a 

través de la investigación, asesoría técnica, administrativa y el Fomento de la Cooperación Intermunicipal con la finalidad de 

identificar áreas de oportunidad para mejorar la administración pública, promoviendo diversas acciones encaminadas al 

fortalecimiento de los 212 ayuntamientos de la entidad.  

En ese tenor, un área de oportunidad es el trabajo conjunto, organizado de manera sistemática con la Federación, Instituciones 

Educativas y Organismos No Gubernamentales, que a través de un marco de colaboración y cooperación, y con absoluto 

respeto institucional, se pueden sumar esfuerzos con el Gobierno del Estado para el fortalecimiento y desarrollo municipal. Lo 

anterior basado en las atribuciones que tiene el Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal en su Ley Número 224 artículo 7 

párrafo XII. 

ABRIL 

 

 

1.- El día 20 de abril se llevó a cabo por parte del INVEDEM como Entidad Certificadora y 

Evaluadora, la certificación del Estándar de Competencia EC0462 Ejecución de las 

Atribuciones de la Secretaría del Ayuntamiento, donde se contó con la participación de tres 

Secretarios de Ayuntamiento entre ellos el Srio. José Hugo Soto Portilla (Secretario del 

Ayuntamiento de Villa Aldama) la Sria. Karina Rosas Santos (Secretaria del Ayuntamiento 

de Soconusco), el Srio. Jesús Martínez Monroy (Secretario del Ayuntamiento de Agua 

Dulce), por parte del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal, participaron como evaluadores el 

Lic. Rafael Alejandro Castillo Zugasti, Director General de este Instituto, Lic. Mayra 

Zamudio Besiche y el Lic. Francisco Efraín Cisneros Quintanilla. 

 



 

 

 

 

2.- El día 25 de abril con el objetivo de fomentar la cultura de la Protección Civil y contribuir al 

fortalecimiento de las capacidades de las unidades  internas y sus brigadas ante la eventualidad de 

una emergencia o desastre, la Secretaría de Protección Civil de Veracruz, impartida por la Ing. 

Ariza del Moral Dorantes y dirigida a los enlaces internos de Protección Civil de las diversas áreas del 

Gobierno, una asesoría con el propósito de la integración y conformación de las Unidades Internas de 

Protección Civil; esto con el objetivo de fomentar la cultura de la protección civil, así como contribuir 

al fortalecimiento de las capacidades de cada una de las unidades internas y sus brigadas, por parte 

del INVEDEM participó como representante la C. Gabriela Blanco Jiménez 

  

 

 

 

 

 

  

3.- El día 25 de abril se llevó a cabo por parte del INVEDEM como Entidad Certificadora y 

Evaluadora, la certificación del Estándar de Competencia EC0462 Ejecución de las 

Atribuciones de la Secretaría del Ayuntamiento, esta vez de forma virtual se conto con la 

participación de 14 secretarios de los siguientes municipios, Ángel R. Cabada, Cosamaloapan, 

Coxquihui, Cuitláhuac, Ignacio de la Llave, Isla, Martínez de la Torre, Mecatlán, Minatitlán, 

Tlachichilco, Tlaltetela, Tempoal, Tres Valles, Tuxpan y Zacualpan, dicha certificación fue 

aplicada por los evaluadores del INVEDEM, Lic. Mayra Zamudio Besiche y el Lic. Francisco 

Efraín Cisneros Quintanilla. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
4.- El día 26 de abril con motivo del día internacional de la mujer, se efectuó la videoconferencia 

“CERO TOLERANCIA A LA VIOLENCIA, HACIA LAS MUJERES Y LAS NIÑAS: TIPOS Y 

MODALIDADES”, con la participación, de la Lcda. Amparo Kesne Pérez Joachín, Encargada de 

Oficina de Violencia de Género y Salud Integral del Instituto Veracruzano de las Mujeres, 

como ponente. 

Por parte del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal se tuvo la participación de 5 

MUJERES Y 7 HOMBRES: Lic. Kerena Landa Yáñez, Lic. Felipe Yáñez Cortes, Ing. Florecita 

Castillo Rodríguez, Ing. Brayan de la Fuente Pérez, Lic. Yudileni Azamar Landa, Mtro.  Ángel 

Barrientos Cruz, Lic. Luis Enrique Zárate Ramírez, Lic. Arturo Anzures García, Lic. Georgina 

López Ortega, Lic. Francisco Cisneros Quintanilla y Lic. Mayra Zamudio Besiche. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
5.- El día 26 de abril con el objetivo de capacitar al personal la Contraloría General del Estado 

impartió un taller virtual, el cual tuvo como finalidad dar a conocer el uso de la plataforma SICAF, la 

cual sirve para subir los anexos que corresponden al ente, esto para evitar que se cometan errores al 

cargar la información. 

El taller fue presentado por la ponente, Ing. Ariza del Moral Dorantes la cual dio a conocer 

por medio del mismo cómo usar la plataforma SICAF, así como realizar el llenado de los 

anexos que corresponden a la auditoria Superior, por parte del Instituto Veracruzano de 

Desarrollo Municipal asistieron la Ing. Florecita Castillo Rodríguez y la C. Lorena Acosta 

Cervantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

MAYO 

1.- El día 11 de mayo se llevó a cabo la Primera "Sesión Ordinaria de la Subcomisión de 

Justicia Penal para Adolescentes" del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, donde se 

llevó a cabo la aprobación por unanimidad del Programa Integral Veracruzano de Atención y 

Acompañamiento de Niñas, Niños y Adolescentes (PIVAANNA) y la designación de enlaces 

para los comités del programa PIVAANNA. Sesión efectuada en las instalaciones del Salón 

Benito Juárez del Palacio de Gobierno, asistiendo el Mtro. Ángel Rafael Barrientos Cruz, en 

representación del LE. Rafael Alejandro Castillo Zugasti, Director General del Instituto 

Veracruzano de Desarrollo Municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.- EL día 11 de mayo se realizó la Primera “Sesión Ordinaria 2022 del Comité Estatal 

de Información Estadística y Geográfica de Veracruz  de Ignacio de la Llave 

(CEIEG)”, en las instalaciones del INECOL, para reforzar la consolidación del Sistema de 

Información Estadística y Geográfica de Veracruz de Ignacio de la Llave (SIEGVER), en 

consecuencia y necesidad del Sistema Nacional de Información Estadística y Geográfica 

(SNIEG), mediante el trabajo coordinado de las Unidades de Estado de los tres órdenes de 

gobierno de la Administración Pública Estatal.  

Esto, con base en los documentos para la integración y operación del CEIEG en la Entidad y 

el funcionamiento de la Red Estatal y Nacional de Información. Los temas que se trataron 

durante la sesión fueron los siguientes: 

 



 

 

 

• Revisión de acuerdos 2020 (1ª y 2ª Sesión) y 2021 (1ª y 2ª Sesión); 

• Presentación y aprobación: “Programa Anual de Trabajo, 2022”; 

• Presentación del Proyecto: “Observatorio Veracruzano de Políticas Públicas”, 

PROGOB”; 

• Presentación del Proyecto: “I-Clúster”, SEDECOP; 

• Presentación del Informe final del Grupo de Trabajo SEFIPLAN-EL COLVER: “La 

Educación Media Superior y Superior en los Municipios Veracruzanos de la Región del 

Istmo de Tehuantepec, Ciclos escolares 2009-2021”; 

• Presentación del Proyecto: “Oficina Virtual de Información Económica (OVIE) del 

Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave”, SEDECOP; 

• Informe de la Primera Sesión del Consejo Consultivo Nacional; 

• Panorama del Censo Agropecuario 2022; 

• Acuerdos y compromisos. 

Estuvieron presentes el Mtro. José Luis Lima Franco, Secretario de Finanzas y Planeación, y 

Presidente del CEIEG, el Lic. José Manuel Pozos del Ángel, Subsecretario de Planeación, y 

Presidente Suplente del CEIEG, el Mtro. Sergio Pastor Rojas Morteo, Director General de 

Planeación y Evaluación de la SEFIPLAN y Secretario de Actas del CEIEG, el Lic. José Rafael 

Cobos Moll, Subdirector del Sistema Estatal de Información y de la Evaluación del 

Desempeño, la Lic. Ana Karen Montero Domínguez, Directora de Seguimiento del Plan 

Veracruzano de Desarrollo. Oficina de Programa de Gobierno, el Mtro. Joaquín Rafael 

Galindo Toss. Subsecretario de Promoción y Apoyo al Comercio y Servicio. Secretaría de 

Desarrollo Económico y Portuario y el Ing. Juan Manuel Yglesias López, Coordinador Estatal 

del INEGI, y Secretario Técnico del CEIEG y por parte del INVEDEM estuvo en 

representación del LE. Rafael Alejandro Castillo Zugasti, el C. Arturo de Jesús Anzures 

García, Jefe de Departamento de Fortalecimiento Municipal. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.- El día 12 de mayo se llevó a cabo la presentación de la ponencia “Los Alcances 

del INVEDEM en el Ámbito del Desarrollo Municipal” efectuada a las 11:00 horas en 

las instalaciones del Órgano de Fiscalización del Estado de Veracruz (ORFIS), vía 

Plataforma Virtual Zoom, contando con la participación de la Mtra. Delia González 

Cobos, Auditora General del Órgano de Fiscalización Superior del Estado de 

Veracruz y como ponente de dicha presentación el LE. Rafael Alejandro Castillo 

Zugasti, Director General del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
4.- El Día 25 de mayo del presente año (actividad no registrada en su momento) se llevó a 

cabo la Actividad del Día Naranja con la conferencia “CAPACITACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS MUNICIPALES CON PERSPECTIVA DE GÉNERO” Y “MESA DE TRABAJO SOBRE 

MATERNIDAD Y PATERNIDAD RESPONSABLE”, efectuada a las 16:00 horas, en las 

instalaciones del INVEDEM, contando con la participación como ponente, de la Lcda. Yudileni 

Azamar Landa. 

Participaron: por parte de INVEDEM Lic. Kerena Landa Yáñez, Adelaido Hernández García, 

Lic. Florecita Castillo Rodríguez, Lic. Lorena Acosta Cervantes, Lic.  Luis Enrique Zárate 

Ramírez, Lic. Arturo Anzures García y Lic. Mayra Zamudio Besiche. 

 

 

 

 

 

 

JUNIO 

 



 

 

 

 

JUNIO 

 

1.- El día 01 de junio el LE. Rafael Castillo Zugasti, Director General del INVEDEM, en 

coordinación con la Ing. Mercedes Santoyo Domínguez, Contralora General del Estado, 

llevaron a cabo la primera ronda de certificación del Estándar de Competencia EC0777 

Ejecución de las Atribuciones de la Contraloría Municipal, por parte de personal de la misma 

contraloría, buscando fortalecer las funciones de Auditoría Interna, Control y Evaluación, así 

como reforzar los lazos que existen entre el INVEDEM y la Contraloría General del Estado, en 

virtud de los Ayuntamientos, para el mejoramiento de las Contralorías Municipales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.- El día 02 de junio el LE. Rafael Castillo Zugasti, Director General del INVEDEM, se reunió 

en la CDMX con el Lic. Ignacio Ovalle Fernández, Coordinador del Instituto Nacional para el 

Federalismo y Desarrollo Municipal (INAFED), en las instalaciones del Instituto antes 

mencionado, ambas Instituciones tienen el objetivo de brindar asesorías, y asistencia técnica 

en temas diversos con la finalidad de lograr que las administraciones municipales sean más 

eficientes y así elevar los resultados de gobierno. 

El INVEDEM ha fungido como enlace entre el INAFED y los 212 Ayuntamientos del Estado de 

Veracruz, siempre buscando el desarrollo de los mismos, con esto el Gobierno del Estado, 

refrenda su compromiso con los Ayuntamientos y con los ciudadanos del pueblo 

Veracruzano. 

 



 

 

 

  

 

 

3.- El día 07 de junio el LE. Rafael Castillo Zugasti, Director General del INVEDEM, 

fungió como evaluador de la Ing. Mercedes Santoyo Domínguez, Contralora General 

del Estado en el Estándar de Competencia EC0777 Ejecución de las Atribuciones de la 

Contraloría Municipal. Buscando con esto fortalecer la Administración del Estado y contar con 

personal Certificado por parte del Consejo Nacional de Normalización y Certificación de 

Estándares de Competencia “CONOCER”, con esto la titular de la Contraloría General del 

Estado, fortalece las funciones de Auditoría Interna, Control y Evaluación.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.- El día 10 de junio personal del INVEDEM, participo en el curso titulado Diálogos 
Virtuales INAFED “Plataformas CONEVAL para Planear a Nivel Municipal”, impartido en línea 
por El Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL) como 
herramienta para que personas e instituciones analicen desde una perspectiva territorial. La 

finalidad de dicho curso es aportar elementos que sean de utilidad para tener un panorama 
general de las condiciones de los municipios en situación de pobreza y para el diseño e 

implementación de políticas públicas acordes a las características específicas de la población 
de cada localidad, municipio o región. Participan: por parte del INVEDEM Arturo de Jesús 
Anzures García y Francisco E. Cisneros Quintanilla. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.- El día 13 de junio el LE. Rafael Castillo Zugasti, Director General del INVEDEM, sostuvo 
una reunión de trabajo con la Lic. Mar Hernández Castillo, Directora del DIF del 
Ayuntamiento de Misantla, Ver., en representación del Alcalde Javier Hernández 

Candanedo, también estuvo acompañado por el Lic. Gustavo Salazar, Director de Turismo 
del municipio antes mencionado. 

 

Esto con el propósito de darle a conocer los servicios que el Instituto ofrece, entre ellos las 
asesorías sobre las actualizaciones de las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de 
los Planes Municipales de Desarrollo, conforme a la Metodología del Marco Lógico (MML), así 

como darle a conocer los por menores de la Guía Consultiva de Desempeño Municipal la 
cual se trabaja en coordinación con el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo 

Municipal (INAFED). Participaron en dicha reunión: LE. Rafael Castillo Zugasti, Director 
General del INVEDEM, Lic. Mar Hernández Castillo, Directora del DIF del Ayuntamiento de 
Misantla, Lic. Gustavo Salazar, Director de Turismo del municipio de Misantla. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

6.- El día 14 de junio el LE. Rafael Castillo Zugasti, Director General del INVEDEM, sostuvo 
una reunión de trabajo con el Lic. Pablo Emmanuel Aguilar Vázquez, Gerente Estatal de 

DICONSA, donde trataron temas que favorecerán a los 212 Ayuntamientos del Estado en su 
desarrollo siempre conduciéndose con Eficacia y Transparencia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.- El día 14 de junio, también sostuvo una reunión de trabajo con la Mtra. Naldy Patricia 
Rodríguez Lagunes, Comisionada Presidenta del Instituto Veracruzano de Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales -IVAI-. 

En dicha reunión se trataron temas acerca de la Certificación de Competencial Laborales, 
ambas Instituciones buscan fortalecer al Estado con personal Certificado en temas de 
Transparencia y Protección de Datos Personales de los Veracruzanos de los 212 
Ayuntamientos. 

El IVAI busca que su personal se Capacite y Certifique como Evaluadores para promover, 
fomentar y difundir la cultura de la Transparencia en el Ejercicio de la Función Pública, el 
Acceso a la Información y a la participación ciudadana, así como la rendición de cuentas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

8.- el día 17 de junio el LE. Rafael Castillo Zugasti, Director General del “INVEDEM”, 
sostuvo una reunión de trabajo en el municipio de Alto Lucero, Ver., con el Alcalde de dicho 

Ayuntamiento, Lic. Luis Vicente Aguilar Castillo "Chentin", donde ambas personalidades con 
el carácter legal que ostentan, llevaron a cabo la firma del Convenio de Colaboración para 
el Fortalecimiento y Desarrollo de los Municipios, para cumplir con los Programas de Mejora 

y Capacitación de acuerdo a la Agenda 2030, entre los que destacan: 

 La Revisión, Evaluación y Actualización del Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2022-2025. 

Revisar, Evaluar y Actualizar sus programas Presupuestarios (Pp) y Actividades 
Institucionales con base en la Gestión para Resultados (GpR) y la Metodología del Marco 
Lógico (MML), 

Evaluación y Certificación de Competencias Laborales. 

 Credencialización de la Red de Servidores Públicos Municipales, entre otros. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.- El día 20 de junio del presente año el LE. Rafael Castillo Zugasti, Director General del 
INVEDEM, sostuvo una reunión de trabajo con la Dra. Carmen Medel Palma, Alcaldesa del 

Municipio de Minatitlán, Ver., esta reunión se llevó a cabo con la finalidad de dar a conocer 
los servicios que el Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal ofrece; entre ellos la 

Revista MunicipalidadES, la Certificación de Competencias Laborales, entre otros.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10.- El día 21 de junio él LE. Rafael Castillo Zugasti, Director General del INVEDEM, sostuvo 
una reunión de trabajo con el Dip. Luis Antonio Luna Rosales, Presidente de la Comisión 
Instructora del H. Congreso Del Estado De Veracruz De La Llave, LXVI Legislatura, donde 
trataron temas que favorecerán a los Agentes y Subagentes Municipales de los 212 

Ayuntamientos del Estado, quienes fungen como servidores públicos auxiliares en sus 
respectivos Ayuntamientos., la Certificación de Competencias Laborales, entre otros.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
11.- El día 23 de junio el LE. Rafael Castillo Zugasti, Director General del INVEDEM, se 

reunió con el Lic. Javier Hernández Candanedo, alcalde del Municipio de Misantla, con la 

finalidad de llevar a cabo la Firma del Convenio de Colaboración para el Fortalecimiento y 

Desarrollo de los Municipios.  

Dicho convenio tiene como objetivo llevar a cabo el Programa de Mejora y Capacitación de 

acuerdo con la Agenda 2030, los puntos a resaltar son: 

• La Revisión, Evaluación y Actualización de los programas presupuestarios (Pp) del 

Municipio de Misantla, Ver., 

• La Evaluación y Certificación de Competencias Laborales, por parte de INVEDEM como 

Entidad Certificadora y Evaluadora,  

• La Revisión, Evaluación y Actualización del Plan Municipal de Desarrollo (PMD), entre 

otros 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12.- El día 30 de junio el LE. Rafael Castillo Zugasti, Director General del INVEDEM, 
recibió en las instalaciones del mismo al Dr. RODOLFO CHENA RIVAS, Coordinador de 

Asesores de la Secretaría de Finanzas y Planeación del Gobierno de Veracruz, con 
motivo de la impartición del Diplomado en Gobierno Local Transformador, el cual busca 

contribuir en el desarrollo profesional de quienes prestan sus servicios en la Administración 
Pública, para elevar su nivel de conocimiento y obtener habilidades y actitudes que deriven 



 

 

 

en una Administración Pública eficaz y eficiente fomentando su competitividad y 
profesionalización, teniendo como valores estratégicos la honestidad, transparencia y 

rendición de cuentas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13.- El día 30 de junio se llevó a cabo la 1ra Sesión Ordinaría de la H. Junta de Gobierno 
del INVEDEM 2022, presidida por el Mtro. Israel Hernández Roldán, Subsecretario Jurídico y 

de Asuntos Legislativos, en representación del Gobernador del Estado, con el objetivo de 
dar seguimiento a los acuerdos de la primera sesión ordinaria, contando con la participación 

de las siguientes personalidades: 

El Lic. José Pale García, Director General Jurídico de la Secretaría de Gobierno en 
representación del Secretario de Gobierno, Ing. Eric P. Cisneros Burgos, miembro 
propietario; Lic. José Manuel Pozos del Ángel, Subsecretario de Planeación, en 

representación del Mtro. José Luis Lima Franco, Secretario de Finanzas y Planeación y 
miembro propietario;  Dip. Citlali Medellín Careaga, Presidenta de la Comisión de Desarrollo 
y Fortalecimiento Municipal del H. Congreso del Estado y miembro propietario; Ld. Laura 

María Díaz Ávila, Comisaria Pública en representación de la Ing. Mercedes Santoyo 
Domínguez, Contralora General del Estado y comisario de esta junta; C. María Esther López 

Callejas, Presidenta Municipal de Actopan, Ver., y Vocal Titular; C. Raymundo Andrade 
Rivera, Presidente Municipal de Coatepec, Ver., y Vocal Titular; C. Oscar Guzmán de Paz, 
Presidente Municipal de Pánuco, Ver., y Vocal Titular;  C. Dra. Mariela Hernández García, 

Presidenta Municipal de Las Choapas, Ver., y Vocal Titular;   C. Gonzalo Flores Castellanos, 
Secretario del Ayuntamiento en representación del C. Eric Domínguez Vázquez, Presidente 

Municipal de Papantla, Ver., y Vocal Titular; LE. Rafael Castillo Zugasti, Director General del 
Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal y Secretario Técnico de la H. Junta de 
Gobierno. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


