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DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 

PRIMER TRIMESTRE 2024 

OFICINA DE CAPACITACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN 

NOMBRE DEL INDICADOR: PROPORCIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS QUE ASISTEN A 
CAPACITACIÓN CON RESPECTO A LOS SERVIDORES PÚBLICOS CONVOCADOS 

FÓRMULA DEL INDICADOR: 

TOTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS CAPACITADOS ASISTENTES A CURSOS/TALLERES/FOROS/CONFERENCIAS    x100                    

 TOTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS CONVOCADOS 

META ANUAL: 6, 120 Servidores Públicos 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Con el objeto de atender las solicitudes de las Autoridades 

Municipales, así como y Personal que labora en los Ayuntamientos, se realizó el siguiente 

Curso/Taller/Foro/Conferencia/Conversatorio. 

AVANCE DE LA ACTIVIDAD EN EL TRIMESTRE 

 

CAPACITACIÓN     
 

1.- En cumplimiento a las instrucciones del Ing. Cuitláhuac García Jiménez, Gobernador 

Constitucional del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en su calidad de Presidente de la 

H. Junta de Gobierno del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal (INVEDEM), y del 

Mtro. Carlos Alberto Juárez Gil, Secretario de Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio 

de la Llave y Jefe de Sector del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal; el Mtro. Rafael 

A. Castillo Zugasti, Director General del INVEDEM, dirigio la Capacitación “Sistema de la 

Guía Consultiva de Desempeño Municipal (SiGuía)” vía ZOOM, siguiendo los Lineamientos 

Operativos de la  Guía Consultiva de Desempeño Municipal 2022-2024, esto con el propósito 

de facilitar la captura, procesamiento e integración de la información generada por los 

ayuntamientos registrados en la GDM 2022-2024, y que así los municipios logren realizar su 

Etapa de Diagnóstico de forma eficiente y sin contratiempos. Participaron los 23 Municipios 

inscritos en la GDM 2024. Alto Lucero de Gutiérrez Barrios, Catemaco, Chalma, 

Coatzacoalcos, Comapa, Córdoba, Huiloapan de Cuauhtémoc, Ixhuatlán del Café, 

Jalacingo, Las Vigas de Ramírez, Manlio Fabio Altamirano, Mecayapan, Nanchital de 

Lázaro Cárdenas del Río, Oluta, Poza Rica, San Andrés Tuxtla, Santiago Tuxtla, 

Tenampa, Teocelo, Tlapacoyan, Totutla, Veracruz y Xoxocotla. 
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PROFESIONALIZACIÓN     

 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD:  

1.- El 15 de febrero, siguiendo las instrucciones del Mtro. Carlos Juárez Gil, Secretario de 

Gobierno del Estado de Veracruz (SEGOB) y Jefe del Sector del Instituto de Desarrollo 

Municipal (INVEDEM), se llevó a cabo la Entrega de Certificados de Competencia Laboral 

del Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias Laborales 

(CONOCER). El evento tuvo lugar en el Salón Benito Juárez del Palacio de Gobierno, y contó 

con la presencia del Lic. Yair Ademar Domínguez, Subsecretario de Gobierno (SUBSEGOB); 

el Mtro. Israel Hernández Roldán, Subsecretario de Asuntos Jurídicos y Legislativos 

(SUBJYAL); y el Mtro. Rafael A. Castillo Zugasti, Director General del Instituto Veracruzano de 

Desarrollo Municipal (INVEDEM). 

Durante la ceremonia, personal de diferentes Ayuntamientos recibieron de manos de dichos 

funcionarios sus Certificados en los siguientes Estándares: 

 Del Municipio de Ozuluama de Mascareñas, en el Estándar EC0401 "Liderazgo en el 

Servicio Público", recibieron sus certificados la C. Blanca Edith Meza Chávez, 

Regidora Primera; la C. Yanely del Ángel Sánchez, Directora del Instituto Municipal de 

la Mujer (IMM); la Lic. Itzir Maryli Ochoa del Ángel, Titular de la Unidad de 

Transparencia; y la C. Marili Vanessa Olguín Hernández, Subtitular de la Unidad de 

Transparencia. 

 Del Municipio de Ixhuatlán del Café, en el Estándar EC0462 "Ejecución de las 

Atribuciones de la Secretaría del Ayuntamiento", recibieron su certificado el C. Jorge 

Aurelio García Suárez, Secretario del Ayuntamiento; y el C. Jesús N. Hernández 

Santillán, del H. Ayuntamiento de Las Vigas. 

 Finalmente, en el Estándar EC0777 "Ejecución de las Atribuciones de la Contraloría 

Municipal", recibieron sus certificados el C. Juan Manuel Rivera González, Contralor 

Municipal del Ayuntamiento de Tlapacoyan; el C. Mardocheo Aguilar Zavaleta, Contralor 

Municipal del H. Ayuntamiento de Tlatetela; y el C. Bogarth Ricardo Díaz Tiburcio, 

Encargado del Área de Sustanciación del Órgano Interno de Control del Ayuntamiento 

de Ángel R. Cabada. 
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2.- El día 11 de marzo, en las instalaciones que ocupa el INVEDEM, se prosiguió con la 

JORNADA PERMANENTE DE CERTIFICACIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS en el 

estándar de Competencia EC0909 Facilitación de la Información en Poder del Sujeto 

Obligado donde participaron la Lic.  Ileana Junue Magaña Cabrera, Directora de 

Transparencia del IVAI y el Mtro. Mario Iván Moncayo Castro, Jefe de la Unidad de 

Transparencia de la SEGOB. 
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** FUENTE ARCHIVOS DFM/OCP/INVEDEM/2024 
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DESARROLLO INSTITUCIONAL MUNICIPAL     

 
DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 

REPORTE PRIMER TRIMESTRE 2024 
 

ACTIVIDAD REALIZADA DE ACUERDO CON EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

(POA) 2024 DEL PROGRAMA DE VINCULACIÓN INSTITUCIONAL Y ACADÉMICA 

CON ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES.  

 
De conformidad con la Ley  No. 224 del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal, 

este organismo tiene como objeto legal contribuir al desarrollo de Sistemas Locales de 

Formación y Capacitación de personal a través de la investigación, asesoría técnica, 

administrativa y el fomento de la cooperación Intermunicipal con la finalidad de 

identificar áreas de oportunidad para mejorar la administración pública, promoviendo 

diversas acciones encaminadas al fortalecimiento de los 212 ayuntamientos de la 

entidad. 

En ese tenor, un área de oportunidad es el trabajo conjunto, organizado de manera 

sistemática con la federación, instituciones educativas y organismos no 

gubernamentales, que a través de un marco de colaboración y cooperación, y con 

absoluto respeto institucional, se puedan sumar esfuerzos con el gobierno del Estado 

para el fortalecimiento y desarrollo municipal. Lo anterior basado en las atribuciones que 

tiene el Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal en su Ley Número 224 artículo 7 

fracción XII. 

 

En ENERO DE 2024, se realizaron las siguientes actividades: 

1) El 17 de enero, se llevó a cabo de manera virtual la Primera Asamblea Plenaria de la 

Comisión Permanente de Contralores Estado-Municipios (CPCE-M) de Veracruz de 

Ignacio de la Llave. La Lic. Rocío Carolina Sigala Aguilar, Secretaria Técnica de la Contraloría 

General del Estado (CGE), en representación del Contralor General, dio un mensaje de 

bienvenida a los integrantes de la Asamblea.  

El Informe Anual de Capacitación 2023 fue presentado por el Mtro. Rolando Alarcón Aguilera, 

Jefe de la Unidad de Ética y Capacitación, quien también abordó el Informe de Códigos de 
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Ética y Conducta Actualizados, así como el Programa de Trabajo 2024. En representación del 

Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal (INVEDEM), participó el Mtro. Ángel Rafael 

Barrientos Cruz, Jefe del Departamento de Fortalecimiento Municipal. 

 

  

 

 

2) El 25 de enero, bajo la guía de la Lic. Georgina del Rosario López Ortega, Titular de la 

Unidad de Género del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal (INVEDEM), se llevó a 

cabo la Actividad del Día Naranja correspondiente al mes de enero. Esta actividad consistió 

en la capacitación sobre "Presentación del Protocolo para la Prevención, Sanción y 

Atención del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en la Administración Pública Estatal 

y la Cédula de Atención", la cual se realizó en las instalaciones del INVEDEM. La ponente de 

la capacitación fue la propia Titular de la Unidad de Género. 

En la actividad participaron un total de 11 personas por parte de INVEDEM, de las cuales 7 

fueron mujeres y 4 hombres. Los participantes fueron: Lic. Mayra Zamudio Besiche, Mtro. 

Ángel Rafael Barrientos Cruz, Lic. Carla Kerena Landa Yáñez, C. Lorena Acosta Cervantes, 

Lic. Jesica Mildred  Cornejo Reyes, C. Luis Enrique Zárate Ramírez, C. Adelaido Hernández 

García, Lic. Irma Lavalle Hernández, Lic. Francisco Efraín Cisneros Quintanilla, C.P. Ivonne 

Juliette Téllez Polanco y Lic. Georgina del Rosario López Ortega. A todos los participantes se 

les envió el Protocolo y la Cédula de Atención de manera digital mediante correo electrónico. 
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3) El 26 de enero, se llevó a cabo de manera virtual la capacitación titulada "Evento 

Informativo sobre el Sistema de Evaluaciones de la Armonización Contable (SEvAC)", 

convocada por la Secretaría Técnica del mismo. La sesión fue impartida por el Instituto para el 

Desarrollo Técnico de las Haciendas Públicas (INDETEC). 

El objetivo principal de esta capacitación fue que los responsables de los entes públicos 

identificaran el valor del proceso de evaluación de la armonización contable. Además, se buscó 

que reconocieran la plataforma, los reactivos de evaluación, la manera de calificar y la difusión 

de resultados. 

En representación del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal (INVEDEM), participó el 

C. Luis Enrique Zárate Ramírez, Jefe de la Oficina de Recursos Financieros. 
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4) El 29 de enero, se llevó a cabo de manera presencial la Jornada de Capacitación en 
materia de Blindaje Electoral 2024, bajo el título "Posibilidades y Prohibiciones del 
Servicio Público". Esta capacitación estuvo a cargo del Lic. Gerardo Junco Rivera, Director 
de Asuntos Jurídicos del Organismo Público Local Electoral (OPLE) Veracruz. En dicha sesión 
participaron el Mtro. Israel Hernández Roldán, en representación del Mtro. Carlos Alberto 
Juárez Gil, Secretario de Gobierno (SEGOB), y el Lic. Mario Iván Moncayo Castro, Jefe de la 
Unidad de Transparencia de SEGOB. 
 
Durante la capacitación se abordaron diversos temas, incluyendo: 
 

 ¿Qué es el blindaje electoral? 

 ¿Quiénes son considerados servidoras y servidores públicos? 

 ¿Cuáles son las conductas prohibidas de las y los servidores públicos, especialmente 
aquellos vinculados con la operación de programas sociales y actividades 
institucionales? 

 ¿Qué se considera un delito electoral para las servidoras y servidores públicos? 

 ¿Cuáles podrían ser las sanciones por los delitos electorales? 

 ¿Qué conductas se consideran delitos electorales? 

 ¿Cuáles son los supuestos que no se consideran violaciones a la normatividad? 

 ¿Cuáles son los medios para realizar denuncias sobre estos delitos? 
 
Dentro de los temas tratados, se destacaron la propaganda gubernamental, los programas 
sociales y la asistencia de servidores públicos a eventos sociales, los cuales deben regirse por 
los principios de imparcialidad, neutralidad y equidad. Por parte del Instituto Veracruzano de 
Desarrollo Municipal (INVEDEM), participaron: Lic. Francisco Efraín Cisneros Quintanilla, C.P. 
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Ivonne Juliette Téllez Polanco, C. Adelaido Hernández García y Mtra. Jesica Mildred Cornejo 
Reyes. 
 

  

 

 

En febrero de 2024, se realizaron las siguientes actividades: 

5) El 1 de febrero, se llevó a cabo de manera virtual la Capacitación "Presentación de la 

Información a través del Sistema de Evaluaciones de la Armonización Contable 

(SEvAC)". Esta capacitación tenía como objetivo precisar las actividades correspondientes al 

inicio de la evaluación de la armonización contable a través de la plataforma tecnológica del 

SEVAC. Dicha herramienta ha sido desarrollada para conocer el grado de cumplimiento de los 

entes públicos y de la entidad federativa en esta materia. 
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En representación del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal (INVEDEM), participaron 

el C. Luis Enrique Zárate Ramírez, Jefe de la Oficina de Recursos Financieros, y la Lic. Carla 

Kerena Landa Yáñez, Jefa del Departamento Administrativo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6) El 1 de febrero, a las 10:00 hrs., se llevó a cabo de manera virtual la Primera Asamblea 

Ordinaria de las Regiones Huasteca Baja, Huasteca Alta, Totonaca y Nautla de la 

Comisión Permanente de Contralores Estado-Municipios (CPCE-M) de Veracruz de 

Ignacio de la Llave. Posteriormente, a las 11:00 hrs., se realizó la Primera Asamblea 

Ordinaria de las Regiones Capital, Las Montañas y Sotavento de la (CPCE-M) de 

Veracruz.  

El mensaje de bienvenida fue ofrecido por la Lic. Rocío Carolina Sigala Aguilar, Secretaria 

Técnica de la Contraloría General del Estado (CGE) y Suplente del Presidente de la CPCE-M. 

Durante la sesión se abordaron diversas líneas de acción del Programa de Trabajo 2024. Se 

contó con una intervención a cargo del Mtro. Ángel Rafael Barrientos Cruz, Jefe del 

Departamento de Fortalecimiento Municipal del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal 

(INVEDEM). El cierre estuvo a cargo nuevamente de la Lic. Rocío Carolina Sigala Aguilar. 
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7) El 2 de febrero, a las 10:00 hrs., se llevó a cabo de manera virtual la Primera Asamblea 

Ordinaria de la Comisión Permanente de Contralores Estado-Municipios (CPCE-M) de 

Veracruz de Ignacio de la Llave. La reunión fue presidida por la Lic. Guadalupe Duarte 

Albarrán, responsable de la Subdirección de Fortalecimiento del Sistema de Control Interno de 

la Contraloría General del Estado (CGE), y el Mtro. Rolando Alarcón Aguilera, Jefe de la 

Unidad de Ética y Capacitación de la CGE. Durante la sesión, se abordaron las "Líneas de 

Acción II: Ética e Integridad", y se compartieron carteles en materia de Ética e Integridad 

Pública correspondientes al mes de febrero de 2024. 

 

En representación del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal (INVEDEM), el Mtro. 

Ángel Rafael Barrientos Cruz, Jefe del Departamento de Fortalecimiento Municipal, tuvo una 

intervención durante la sesión. 
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8) El 9 de febrero, siguiendo las instrucciones del Mtro. Carlos Juárez Gil, Secretario de 

Gobierno del Estado de Veracruz (SEGOB) y Jefe del Sector del Instituto de Desarrollo 

Municipal (INVEDEM), el Mtro. Rafael A. Castillo Zugasti, Director del mismo, asistió a la 

"Primera Reunión Nacional de Organismos Estatales de Desarrollo Municipal 2024", 

convocada por el Lic. Ignacio Ovalle Fernández, Coordinador del Instituto Nacional para el 

Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED). En esta reunión se abordaron temas como la 

"Guía Consultiva de Desempeño Municipal 2024" y las "Acciones de Capacitación y 

Vinculación del INAFED", entre otros. 

Como exponentes de estos temas participaron el Mtro. Agustín Herrera Bertheley, Director de 

Enlace con Estados y Municipios; la Lic. María Alma Lorena Verónica Galicia Esquivel, 

Directora de Coordinación Operativa de Programa de Apoyos a los Gobiernos Locales; la Lic. 

Cecilia Velasco Aguirre, Directora del Programa Contra la Trata de Personas de la Quinta 

Visitaduría General de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos; y la Lic. Claudia 

Cortés Altamirano, Directora de Profesionalización y Capacitación del Servidor Público Local, 

entre otros expositores. 

Con estas acciones, el Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal, a través de su Director 

General, continúa trabajando para el progreso y cumplimiento de los programas impulsados 

por el INAFED. 
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  9) El 19 de febrero, siguiendo instrucciones del Ing. Cuitláhuac García Jiménez, Gobernador 

Constitucional del Estado de Veracruz, el Mtro. Rafael A. Castillo Zugasti, Director General del 

Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal (INVEDEM), junto con personal del mismo y el 

Lic. José Pochat Vergel, Titular del Órgano Interno de Control de la Secretaría de Gobierno, 

llevaron a cabo la Primera Sesión Ordinaria para la Instalación del Comité de Entrega y 

Recepción del INVEDEM. Este proceso se realizó con el objetivo de garantizar una entrega 

efectiva, conforme a los Lineamientos en materia de Entrega y Recepción del Poder Ejecutivo, 

así como de la separación de cualquier persona servidora pública de su empleo, cargo o 

comisión dentro de la Administración Pública Estatal establecidos por la Contraloría General 

del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave (CGE). 
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10) El 26 de febrero, se llevó a cabo la realización del Día Naranja, centrado en la 

"Actualización del Manual de Organización de INVEDEM con Perspectiva de Género". El 

evento se desarrolló en las instalaciones del INVEDEM y contó con la participación como 

ponente de la Lic. Georgina del Rosario López Ortega, Titular de la Unidad de Género del 

Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal. 

Asistieron 9 mujeres y 5 hombres del INVEDEM: C. Yesenia Morales Riaños, Arq Jorge 

Armando Martínez Franco, Lic. Mayra Zamudio Besiche, Mtro. Ángel Rafael Barrientos Cruz, 

Lic. Carla Kerena Landa Yáñez, C. Lorena Acosta Cervantes, Mtra. Jesica Mildred Cornejo 

Reyes, C. Luis Enrique Zárate Ramírez, C. Adelaido Hernández García, Lic. Irma Lavalle 

Hernández, Lic. Francisco Efraín Cisneros Quintanilla, C.P. Ivonne Juliette Téllez Polanco, 

C.P. Yudileni Azamar Landa y Lic. Georgina del Rosario López Ortega. Se les envió a todos 

los participantes el Protocolo y la Cédula de atención de manera digital vía correo electrónico. 
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En MARZO DE 2024, se realizaron las siguientes actividades: 

11) El 8 de marzo, en las instalaciones del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal 

(INVEDEM), en el marco de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer, se llevó a 

cabo una reunión presencial con el tema “¿Por qué se utiliza el color morado en este día?”, 

dirigida por la Lic. Georgina del Rosario  López Ortega, Titular de la Unidad de Género. 

En esta reunión estuvieron presentes el personal del INVEDEM, entre ellos: C. Yesenia 

Morales Riaños, Arq. Jorge Armando Martínez Franco, Lic. Mayra Zamudio Besiche, Mtro. 

Ángel Rafaael  Barrientos Cruz, Lic. Carla Kerena Landa Yáñez, C. Lorena Acosta Cervantes, 

Mtra. Jesica Mildred Cornejo Reyes, C. Luis Enrique Zárate Ramírez, C. Adelaido Hernández 

García, Lic. Irma Lavalle Hernández, Lic. Francisco Efraín Cisneros Quintanilla, C.P. Ivonne 

Juliette Téllez Polanco, C.P. Yudileni Azamar Landa y Lic. Georgina del Rosario López Ortega. 

 

 

 

12) El 13 de marzo, por cortesía de la Unidad de Género de la Secretaría de Gobierno 

(SEGOB) y en conmemoración del Día Internacional de la Mujer, se realizaron las 

"Jornadas para la Mujer" en el Auditorio Silvestre Moreno Cora, ubicado en el Palacio de 

Gobierno. Durante estas jornadas, se llevó a cabo la charla titulada "El Buen Trato y la No 

Violencia", en la que participó como ponente el Psic. Juan Fernando Rodríguez Ruiz, 
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Encargado de la Oficina de Ciudadanía y Políticas Públicas de Género del Instituto 

Veracruzano de las Mujeres (IVM). 

El evento contó con la presencia del Subsecretario de Gobierno (SUBSEGOB), Lic. Yair 

Ademar Domínguez Vázquez, el Mtro. Mario Iván Moncayo Castro, Jefe de la Unidad de 

Transparencia de la SEGOB, la Lic. Silvia Monserrat Gamboa Méndez, Jefa de la Unidad de 

Género de la SEGOB, la Lic. María Elena González Alarcón, Titular de la Unidad de Género de 

la Comisión Ejecutiva Estatal de Atención Integral a Víctimas (CEEAIV), y la Lic. María 

Fernanda Munguía Cruz, Titular de la Unidad de Género del Centro Integral de Justicia para 

Mujeres (CEJUM). Además, en representación del Instituto Veracruzano de Desarrollo 

Municipal (INVEDEM), participó la Lic. Georgina del Rosario López Ortega, Titular de la Unidad 

de Género del mismo Instituto.  
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13)  El 14 de marzo, se llevó a cabo de manera virtual una reunión a través del Órgano de 

Fiscalización Superior del Estado de Veracruz (ORFIS), bajo el título "Cumplimiento 

Normativo en Materia de Seguridad Social IMSS", la cual fue impartida por el Instituto 

Mexicano del Seguro Social (IMSS). Durante este encuentro, se presentaron los diversos 

servicios ofrecidos por el IMSS para trabajadores independientes, así como algunos elementos 

que comprenden estos servicios. Esto les permite a los usuarios verificar la situación física real 

del titular al momento de la consulta. Además, se destacaron servicios como la App IMSS 

Digital y el Sistema de Pago Referenciado (SIPARE), que facilita a los cuentahabientes el pago 

de sus cuotas de seguridad social de manera fácil y segura a través de internet. También se 

mencionó el servicio del buzón IMSS, a través del cual los particulares pueden presentar 

promociones, solicitudes, avisos o cumplir con requerimientos o consultas sobre su situación 

fiscal. 

En representación del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal (INVEDEM), participó el 

C. Luis Enrique Zárate Ramírez, Jefe de Oficina de Recursos Financieros. 
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14) El 21 de marzo, se llevó a cabo de manera virtual la Primera Sesión Ordinaria del 

Consejo Veracruzano de Armonización Contable (COVAC) 2024.  

La Sesión estuvo a cargo de la L.C. Mónica Victoria Landeros, Secretaria Técnica del COVAC 

en representación del Mtro. José Luis Lima Franco, Secretario de Finanzas y Planeación del 

Estado (SEFIPLAN) y Presidente del Consejo Veracruzano de Armonización Contable 

(COVAC). 

El principal propósito de esta sesión fue la toma de protesta de los Presidentes Municipales 

que formarán parte del COVAC durante el periodo 2024-2025, conforme a las disposiciones 

establecidas en las Reglas de Operación y la Ley 642 que Regula la Integración y  

funcionamiento del Reglas de Operación de los Consejos de Armonización Contable de las 

Entidades Federativas. 

Además, se llevó a cabo la elección de un nuevo vocal para la región Orizaba-Córdoba, debido 

a la declinación del Presidente Municipal de Orizaba. Otros puntos importantes tratados 

incluyeron la presentación del Plan Anual de Trabajo, así como un informe detallado sobre los 

resultados de la evaluación de la armonización contable en el Sistema de Evaluación de la 

Armonización Contable (SEvAC) correspondiente al periodo 4 del 2023, conforme a las 

disposiciones establecidas en las Reglas de Operación de los Consejos de Armonización 

Contable de las Entidades Federativas. 

Por parte del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal (INVEDEM) participó el Mtro. Angel 

Rafael Barrientos Cruz,   Jefe de Departamento de Fortalecimiento Municipal del INVEDEM,  

en representación del Mtro. Rafael Castillo Zugasti, Director General del mismo. 
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15) El 26 de marzo, bajo la guía de la Lic. Georgina del Rosario  López Ortega, Titular de la 

Unidad de Género del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal (INVEDEM), se llevó a 

cabo la Actividad del Día Naranja correspondiente al mes de enero. Esta actividad consistió 

en la capacitación sobre “Pacto entre mujeres SORORIDAD”. 

La palabra "SORORIDAD" surge como respuesta a políticas que dificultan la identificación de 

género positiva, el reconocimiento, la inclusión armoniosa y la colaboración.  Miguel de 

Unamuno, escritor español, propuso este término en su novela "La tía Tula" (1921) para 

describir la hermandad femenina y el afecto entre mujeres, “amor de la hermana”.  

En esta charla participaron: C. Yesenia Morales Riaños, Arq. Jorge Armando Martínez Franco, 

Lic. Mayra Zamudio Besiche, Mtro. Ángel Rafael Barrientos Cruz, Lic. Carla Kerena Landa 

Yáñez, C. Lorena Acosta Cervantes, Mtra. Jesica Mildred Cornejo Reyes, C. Luis Enrique 

Zárate Ramírez, C. Adelaido Hernández García, Lic. Irma Lavalle Hernández, Lic. Francisco 

Efraín Cisneros Quintanilla, C.P. Ivonne Juliette Téllez Polanco, C.P. Yudileni Azamar Landa y 

Lic. Georgina del Rosario López Ortega. 
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