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La eficiencia de la Gestion Municipal

Comprende las acciones que realizan las
dependencias y organismos municipales,
encaminadas al logro de objetivos vy
cumplimiento de metas
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Para lograr los objetivos de la gestion, el Gobierno
Municipal debe cumplir con las siguientes acciones:

* Elaboracion de Programas de Trabajo

* Definicion de limites de responsabilidad

e Actualizacidn y adecuacién oportuna de los
sistemas y procedimientos de trabajo

 Seguimiento, evaluacion y control de los
planes, programas y obras municipales
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Control de la Gestion

Organeo responsable

Para el mejor funcionamiento del control de gestion
municipal se requiere de un organo responsable que
desarrolle las funciones de supervision, evaluacién y control
sobre el avance de los programas, proyectos y actividades.
Este drgano puede ser externo y dar seguimiento puntual y
especifico a la gestion y sus requerimientos.
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La eficiencia de la Gestion Municipal

* Diseno de Proyectos acorde a PDM

* Verificar apertura de ventanillas y requisitos
a cumplir.

 Verificar periodicamente el estado de
Gestion.

 Solventar las observaciones requeridas
hasta su conclusién
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Programa de Desarrollo Institucional
Municipal
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Articule 33.- Las aportaciones federales que con cargo al Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social reciban las entidades, los municipios vy las demarcaciones temionales, se

destinaran

exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales basicas y a inversiones que

beneficien directamente a poblacion en pobreza extrema, localidades con alio o muy alio nivel de rezago
social conforme a lo previsto en la Ley General de Desarrollo Social, y en las zonas de alencion

prioritaria.
A.

Los recursos del Fondo de Aportacionses para la Infraestructura Social, se destinaran a ks
siguientes rubros:

En el caso de los municipios y de las demarcaciones termtoriales, éstos podran disponer de
hasta un 2% del total de recursos del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las

Demarcaciones Temitonales del Disirito Federal que les cormmespondan para la realizacion de
un Programa de Desarrollo Institucional Municipal y de las Demarcaciones Temtonales del

Distnto Federal. Este programa sera convenido entre el Ejecutivo Federal a traves de la
Secretaria de Desarrollo Social, el Gobiemo de la entidad correspondiente y el municipio o

demarcacion territorial de que se trate. Los recursos de este programa podran utilizarse para
la elaboracidn de proyectos con la finalidad de fortaslecer las capacidades de gestion del
municipio o demarcacion terntorial, de acuerdo con lo sefialado en el catalogo de acciones
establecido en los Lineamientos del Fondo que emita la Secretaria de Desarrollo Social.
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DOF: 31/03/2016

ACUERDO por ¢l que se modifica el diverso por ¢ que se emiten los Lineamlentos generales para I operaciin del Fondo de
Aportaclones para la Infraestructura Soclal, publicado el 14 de febrero de 2014 v sus modificatorios el 13 de mayo de 2014 v 12 de

marzo de 2015,
]

2.6.2. Criterios para convenir el PRODIMDF

l.
Il Este programa s6lo podra ejercerse por los municipios o DT.

lll. Las entidades no deberan solicitar o retener los recursos que los municipios o DT pueden utilizar para este programa.
Asimismo, no deberan ejercer los recursos para su beneficio creando programas que sustituyan a eéste.

V. El programa dunicamente se podra llevar a cabo a fraveés de la suscripcion de un convenio entre €l municipio o la DT, &l
Gobierno de la Entidad y la Delegacion de la SEDESOL.

V. Adicionalmente, los municipios y DT deberan llenar el Anexo Il de los Lineamientos.

V9 ..
Vil. El Convenioy sus Anexos Técnicos deberan ser revisados y validados por las Delegaciones de la SEDESOL.



PREVISION SOCIAL Y PRODUCTIVIDAD EL TRABAJO DEL ESTADO DE VERACRUZ INSTITUTO VERACRUZAND
DE DESARROLLO MUNICIPAL

STPSP ICATVER @?%72 INVEDEM

A L1 Catalogo para el Programa de Desarrollo Institucional Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal

CLABIFICACION : MODALIDAD DEL
DEL PROYECTO SUBCLABIFICACION DEL PROYECTO PROYECTO TIFO DE PROYECTO CONEIDERACIONES
CURE0E DE CAPACITACION Y E%& .
FROGRAMA DE ACTUALIZACION OUE FOMENTEN LA INSTITUCIONAL NO INCLUYEN EL PAGO DE
DESARROLLO FORMALCION DE LOE EERYIDORES DRGANIZACIONAL | MUNICIFAL ¥ DE LAS EETUDNOS DE LICENCIATURA O
INSTITUCIONAL | PUBLICOS MUMICIFALEE (NO INCLUYE DEMARCACIONES - FOSGRADOE. E0LO CONEL 2% DE
MUNICIFAL ESTUDIOS UNIVERSITARICS ¥ DE TERRITORIALES DEL LOS RECURSO0S DEL FISMDF.
POSGRADO) o 5 -
DISTRITC FEDERAL
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Anexo |l
H. Ayuntamiento de: Programa de Desarrollo | -
Institucional Municipal y de las SEDESOL
_ _ Demarcaciones territoriales del Distrito
Entidad federativa de VERACRUZ. Federal
EXPEDIENTE TECNICO
Datos de la modalidad
Nombre del proyecto:
Ejercicio fiscal: 2017 No. de proyecto:

Acondicionamiento de

PﬁdQUiSiCién de software ¥ hardware. ESPECIOS fisicos. Creacion ¥ actualizacion de |e}re5 y
reglamentos, planes de  desarrollo
municipal, de ordenamiento territorial, de

Nombre de Ia . O O proteccion civil. O

Modalidad: 04)

Cursos de capacitacion y
actualizacion.

Actualizacién de catastro  munig Elaboracion de programas para el
adron de contribuyentes iy . . e P
P : Creacion de modulos de Instalacion  y  habilitacibn  de | desarrolio institucional  (que  sean

v/0 tarifas. i b e it el i mim m U mmsfm e Gimbm B s ronrdinadne nnr al nnhisrnn fadaraly
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Instructivo de llenado
Datos del proyecto

1. Nombre del proyecto:  Anotar la denominacidn del proyecto con el cual se identificara la accion que se
pretende realizar.

2. Ejercicio fiscal Periodo anual al que corresponden los recursos a ejercer.

3. No. de proyecto Numero que se le dio al proyecto en el Programa, como referencia.
4. Nombre de la Marcar con una “X" la vertiente a la que corresponda el proyecto.
Modalidad

9. Costo total del proyecto Importe total estimado para la ejecucion del proyecto, con numero y letra.
con IVA incluido:

6. Area a la que |dentificar y describir las funciones, actividades y/o unidades administrativas

beneficia: beneficiarias con la ejecucion del proyecto. Por ejemplo, la capacitacion a
servidores publicos municipales para la elaboracion de proyectos mejoraria las
funciones de programacion, ejecucion, seguimiento, control y evaluacion fisica
y financiera de las obras.

7. Objetivo Anotar lo que se pretende con la realizacion de este proyecto.

8. Justificacion: Presentar una sintesis sobre los problemas, necesidades v aspiraciones mas
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Cuestiones a considerar en el llenado de los Anexos

Nombre de la Modalidad Descripcion de lo que contempla cada Modalidad

Cursos de capacitacion  Se solicita al municipio:

y actualizacion

Los cursos de capacitacion deberan ser impartidos por Instituciones Educativas de
Nivel Superior, que cuenten con registro ante la Secretaria de Educacion Publica o su
homoéloga en el estado.

Los cursos a contratar, deberan estar relacionados con la planeacion y programacion
presupuestal del FISMDF, asi como con la normatividad que se derniva de éste (no
incluir aquellos de liderazgo y/o superacion personal o similares). También podran
incluirse aquellos cursos, relacionados con el manejo de herramientas basicas
computacionales y de paqueteria que permitan ampliar las capacidades de gestion de
los servidores publicos.

Desglose por horas y dias de imparticion de los cursos. Asimismo, se deberan incluir
los datos de contacto de las personas que impartan dicho cursos.

Adjuntar a los anexos los contratos de los cursos celebrados con la Institucion
Educativa correspondiente, éstos deberan contener la cotizacion asi como la
modalidad y plazos de pago.

Es obligatornio, que la Institucion Educativa entregue constancias o diplomas a cada
uno de los servidores publicos, que participen en los cursos. Dichos documentos
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