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SEGUNDO TRIMESTRE 2021
DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
OFICINA DE CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION
REPORTE DE LOS MESES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO DEL 2021 DEL PROGRAMA DE CAPACITACION
NOMBRE DEL INDICADOR: PROPORCION DE SERVIDORES PUBLICOS QUE ASISTEN A CAPACITACION CON RESPECTO A LOS
SERVIDORES PUBLICOS CONVOCADOS
FORMULA DEL INDICADOR:
TOTA DE SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS ASISTENTES A CURSOS/TALLERES/FOROS/CONFERENCIAS  x100
TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS CONVOCADOS
META ANUAL: 5,512 Servidores Publicos

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: DURANTE LOS MESES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO NO SE REALIZO ACTIVIDAD DE CAPACITACION A
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES, DEBIDO AL PROCESO DE CERTIFICACION DEL PERSONAL DEL INVEDEM EN LOS
ESTANDARES DE COMPETENCIA SIGUIENTES:

EC0076 -Evaluacion de la Competencia de candidatos con base en Estandares de Competencia
ECO0105 - Atencién al ciudadano en el Sector Publico.

ECO0401 - Liderazgo en el Servicio Publico.

EC0400 - Gestion de la Capacitacion en la Administracion Publica.

EC0402 - Presupuestacion del Gasto Publico con Base en Resultados.

ECO0462 - Ejecucion de las Atribuciones de la Secretaria del Ayuntamiento.

EC0625 — Administracion de la Obra Pablica Municipal.

EC0689 — Ejecucion de las atribuciones de la Hacienda Publica Municipal.
ECO0775 — Administracion de los Servicios Publicos Municipales.

ECOQ777 — Ejecucidn de las atribuciones de la Contraloria Municipal.

EC0978 — Administracion del Desarrollo Urbano y de Ordenamiento Territorial Municipal:

DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL MUNICIPAL
ACTIVIDAD REALIZADA DE ACUERDO AL POA 2021

REPORTE DEL 1° AL 30 ABRIL DE 2021
DEL PROGRAMA DE VINCULACION INSTITUCIONAL Y ACADEMICA
CON ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES.

NOMBRE DEL INDICADOR: N/A,
FORMULA DEL INDICADOR: N/A
META ANUAL: 1

(UNIDAD DE MEDIDA): PROGRAMA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: De conformidad con la Ley 224 Del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal, este organismo tiene como
objeto legal contribuir al desarrollo de Sistemas Locales de Formacion y Capacitacion de Personal a través de la investigacion, asesoria técnica,
administrativa y el Fomento de la Cooperacion Intermunicipal con la finalidad de identificar areas de oportunidad para mejorar la administracion
publica, promoviendo diversas acciones encaminadas al fortalecimiento de los 212 ayuntamientos de la entidad.

En ese tenor, un area de oportunidad es el trabajo conjunto, organizado de manera sistematica con la Federacion, Instituciones Educativas y
Organismos No Gubernamentales, a través de un marco de colaboracion y cooperacion, y con absoluto respeto institucional, se pueden sumar
esfuerzos con el Gobierno del Estado para el fortalecimiento y desarrollo municipal. Lo anterior basado en las atribuciones que tiene el Instituto
Veracruzano de Desarrollo Municipal en su Ley Nimero 224 articulo 7 parrafo XII.

En el mes de ABRIL, se realizaron las siguientes actividades:

No. INSTITUCION TEMA (lugar y fecha)

El dia 5 de abril , mediante videoconferencia
se realizd el Curso “Simulacros como
1 SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL Mecanismos Preventivos”. Con el objetivo de
lograr por medio de diversas actividades,
orientar y fortalecer el conocimiento sobre las
causas y consecuencias de los fendmenos
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que afectan al pais, asi como de las
vulnerabilidades que lo perturban a fin de
sensibilizar y estimular a las autoridades y a
la poblacion. En el evento participaron
servidores publicos del Instituto Veracruzano
de Desarrollo Municipal.

INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES

Se efectud capacitacion virtual el dia 5 de
abril Cedula de Seguimiento a las Acciones 'y
Programas Pdblicos para incorporar la
Perspectiva de Género. La actividad fue para
el personal adscrito a las areas de
Planeacién, Financieras, Rec. Humanos,
Presupuesto y Unidades de Genero.
Ponentes Lic. Addy Maria Gomez, encargada
de la Subdireccion de Vinculacién
Institucional y Fortalecimiento Municipal del
IVM y Lic. Mariana Méndez Grajales, Titular
de la Unidad de Genero de la Contraloria
General del Estado. Actividad coordinada por
Lic. Georgina LOpez Ortega, Titular de la
Unidad de Genero del INVEDEM,
participando  servidores  publicos del
Organismo

INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES

El dia 9 de abril se efectué Mesa de Trabajo
al Seguimiento de las Acciones con Titulares
de las Unidades de Genero. Actividad
desarrollada por Lic. Addy Maria Gomez,
encargada de la Subdireccién de Vinculacion
Institucional y Fortalecimiento Municipal del
IVM y Lic. Mariana Méndez Grajales, Titular
de la Unidad de Genero de la Contraloria
General del Estado. Por el INVEDEM
participaron Lic. Georgina Lo6pez Ortega,
Titular de la Unidad de Genero y Lic. Mayra
Corneylli Méndez, analista juridico

SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL

El dia 12 de abrii por medio de
videoconferencia se realizé6 el Curso
“Refugios Temporales para Personas vy
Animales en Situacion de Emergencia”, con
el objetivo de lograr por medio de diversas
actividades, orientar y fortalecer el
conocimiento  sobre las causas vy
consecuencias de los fendémenos que
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afectan al pais, asi como de las
vulnerabilidades que lo perturban a fin de
sensibilizar y estimular a las autoridades y a
la poblacion. En el evento participaron
servidores publicos del Instituto Veracruzano
de Desarrollo Municipal. En el evento
participaron servidores publicos del Instituto
Veracruzano de Desarrollo Municipal.

SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL

El dia 13 de abril se efectud evento virtual del
Curso “Simulacros como Mecanismos
Preventivos”, con el objetivo de lograr por
medio de diversas actividades, orientar y
fortalecer el conocimiento sobre las causas y
consecuencias de los fendmenos que
afectan al pais, asi como de Ilas
vulnerabilidades que lo perturban a fin de
sensibilizar y estimular a las autoridades y a
la poblacion. En el evento participaron
servidores publicos del Instituto Veracruzano
de Desarrollo Municipal.

INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

El dia 20 de abril de manera virtual se realiz6
el Curso Criterios de Interpretacion en
materia de Transparencia. Impartido por Lic.
Javier J. Heredia Riveron.

Por el INVEDEM participo C, lItiel Grecia
Carmona Lomeli

COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

El dia 21 de abril se realizé la Capacitacion
virtual con el tema Hablemos de Autismo,
para Titulares de Unidades de Genero,
actividad desarrollada por Dr. David A. Torres
Lopez y Mtra. Karina Martinez Vera como
moderadora. Participo Lic. Georgina Lopez
Ortega, Titular de la Unidad de Genero del
INVEDEM

SRIA. EJECUTIVA MUNICIPAL SIPINNA COATEPEC

Se efectu6 el dia 26 de abril, Ila
Videoconferencia La nifiez trabajadora esta
perdiendo las ilusiones. El evento estuvo a
cargo de la Maestra Sara G. Palacios
Hernandez, Secretaria Ejecutiva Municipal
de Sipinna Coatepec. En la actividad
participaron  servidores  publicos  del
INVEDEM.
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OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA DE
LAS MUJERES EN VERACRUZ

El dia 28 de abril se realiz6 el Foro virtual La
Democracia en la nifiez y la adolescencia. Se
tuvo como Moderadoras Dra. Claudia Diaz
Tablada, Magistrada Presidenta del Tribunal
Electoral de Veracruz y la Maestra Maria del
Rocié Villafuerte Martinez, Encargada de
Despacho del Instituto Veracruzano de las
Mujeres.  Participaron nifios, nifias y
adolescente de varios municipios del Estado.

Por el INVEDEM, participo Lic. Georgina del
Rosario Lopez Ortega, Titular de Unidad de
Genero.

10

INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES

El 29 de abril, se efectud el Taller virtual
Capacitacién de la Cedula de atencién del
modulo de hostigamiento sexual y acoso
sexual del banesvim y plataforma. En el
evento participaron como Ponentes: Psic.
Juan Fernando Rodriguez Ruiz, Lic. Amparo
Kesne Pérez Joachin, Mayra Bedolla
Gutiérrez, Maria Fernando Maciel Azuz y
Gabriel Cortez Martinez. Por el INVEDEM,
participo Lic. Georgina del Rosario Lopez
Ortega, Titular de Unidad de Genero.

ANEXO FOTOGRAFICO
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Atencion de primer contacto e
importancia de llenado de cédula
de atencién.

| Mostrar |a Bperacionty funcionalidadestde la Cedula de
Atencion de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual y guiar, de
y manera didactica, cada una de las actividades que tienen que

_ realizar las personas servidora publicas responsables de
realizar el llenado de cedula de atencién y e la
informacion de la cédula, a la plataforma del . Asi
como hacer del conocimiento de la operatividad en que
consiste.

Xalapa, Veracruz, abril del 2021.

DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
ACTIVIDAD REALIZADA DE ACUERDO AL POA 2021

REPORTE DEL 1° AL 31 DE MAYO DE 2021
DEL PROGRAMA DE VINCULACION INSTITUCIONAL Y ACADEMICA
CON ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES.

En el mes de MAYO, se realizaron las siguientes actividades:

No. INSTITUCION TEMA (lugar y fecha)
El dia 3 de mayo se realiz6 el taller virtual Masculinidades respetuosas de
los Derechos Humanos. Con el objetivo de impulsar una cultura de igualdad
INSTITUTO VERACRUZANO DE entre mujeres.y hombres a fil’.l dg e.rrad?c,:ar la violencia contra las mujeres
11 LAS MUJERES y en cualquier tipo de discriminacién entre las personas en las
Dependencias de la APE. En el evento el Ponente Psic. Juan Fernando
Rodriguez Ruiz. Por el INVEDEM participo Lic. Georgina del Rosario Lopez
Ortega, Titular de la Unidad de Genero
Se efectud el Taller virtual Derechos Humanos y Marcos Normativos, el 4
de mayo. Con el objetivo de impulsar una cultura de igualdad entre mujeres
12 INSTITUTO VERACRUZANO DE | y hombres a fin de erradicar la violencia contra las mujeres y en cualquier
LAS MUJERES tipo de discriminacion entre las personas en las Dependencias de la APE.
En el taller la Ponente Lic. Diana Abad; por el INVEDEM participé Lic.
Georgina del Rosario Lopez Ortega, Titular de la Unidad de Genero.
INSTITUTO VERACRUZANO DE El dia 4 dt_a mayo con. motivo _de las Jornadas dg Cg[,)acitacién se efectué
ACCESO A LA INFORMACION Y el Curso virtual _Manejo _deI Sistema de ComL_mlce_lf:lon entre Orgam_smos
13 . Garantes y Sujeto Obligado. Con la participacion de los expositores
PROTECCION DE DATOS . . . .
PERSONALES Comisionada Julieta (_jgl Rio V(_enegas y Comisionado Ospar Guerra Ford.
Por el INVEDEM participo C, Itiel Grecia Carmona Lomeli
El dia 6 de mayo, con motivo de las Jornadas de Capacitacion se realizo el
14 Curso virtual Lineamientos para el cumplimiento de obligaciones de

INSTITUTO VERACRUZANO DE | Transparencia, impartido por Lic. Cinthya Miriam Gonzélez. Los temas del
ACCESO A LA INFORMACION Y | curso fueron: lineamientos técnicos generales de la publicacion,
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PROTECCION DE DATOS homologacidn y estandarizacion de la informacion; calidad de informacién;
PERSONALES y acceso a la informacion. Por el INVEDEM participo C, ltiel Grecia

Carmona Lomeli

15

INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES

El dia 6 de mayo se realiz6 el Taller virtual Perspectiva de Género en la
Administracion Publica Estatal. Con el objetivo de que las personas
titulares de las Unidades de Genero y las redes de Enlaces conozcan los
conceptos basicos y su importancia para la igualdad entre mujeres y
hombres. Por el INVEDEM participd Lic. Georgina del Rosario Lépez
Ortega, Titular de la Unidad de Genero.

16

INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES

El dia 7 de mayo se efectud el taller virtual Lenguaje Incluyente y no sexista.
Objetivo: Proporcionar al Funcionariado Publico las herramientas teorico-
practicas para el uso del Lenguaje Incluyente y No Sexista, con la finalidad
de Transversalizar e Institucionalizar la Perspectiva de Género en la
Administracién Publica Estatal. Por el INVEDEM particip6 Lic. Georgina del
Rosario Lopez Ortega, Titular de la Unidad de Genero

17

INSTITUTO VERACRUZANO DE
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

El dia 11 de mayo, con motivo de las Jornadas de Capacitacion se realizo

el Curso virtual Evaluaciones de impacto en la Proteccion de los Datos
Personales, impartido por Lic. lleana Magafia. Los temas del curso fueron:
Objeto en la evaluacién de impacto en la proteccién de datos personales;
ciclo de vida de datos personales; y accesibilidad para obtener la
informacion. Por el INVEDEM participo C, Itiel Grecia Carmona Lomeli

18

CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO

El dia 11 de mayo se realiz6 el curso virtual Modulo | Principios y Valores
Eticos con la ponente Lic. Argely Pérez Carrillo. El Codigo de Etica es de
observancia obligatoria y aplicacién general para los servidores publicos.
Siendo fundamental el conocimiento de este instrumento normativo y la
aplicacién de los Principios, Valores y Reglas de Integridad con la finalidad
de actuar de forma correcta en la realizacién eficiente y eficaz de las tareas
encomendadas. Por el INVEDEM particip6 Lic. Georgina del Rosario Lopez
Ortega, Titular de la Unidad de Genero

19

INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES

El dia 12 de mayo de efectud el taller virtual Acciones y Rutas para prevenir
y atender la violencia de genero contra las mujeres. Con el objetivo de dar
a conocer a la poblaciéon participante las caracteristicas y medidas
establecidas en las Declaratorias de Alertas de Violencia de Género contra
las Mujeres, dictadas por la federacion al Estado de Veracruz y las
acciones que las integran para que contribuyan en su implementacion y
promuevan el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia. Por el
INVEDEM participé Lic. Georgina del Rosario Lopez Ortega, Titular de la
Unidad de Genero

20

ORGANO DE FISCALIZACION
SUPERIOR DEL ESTADO DE
VERACRUZ

El dia 13 de mayo, se efectud la videoconferencia Imparcialidad de las y
los Servidores Publicos en las Elecciones. Con el objeto de proporcionar
herramientas que les permitan a los servidores publicos de los Entes
Fiscalizables, conducirse con imparcialidad durante el proceso electoral.
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En el evento participaron servidores publicos del Instituto Veracruzano de
Desarrollo Municipal

DIRECCION GENERAL DE

El dia 18 de mayo se realiz6 la Videoconferencia Acciones en materia de
anticorrupcion. En el evento, ponentes Dra. Patricia Legarreta Haynes,
Coordinadora General de Ciudadanizacién y Defensa de Victimas a la
Corrupcién de la Secretaria de la Funcién Pudblica, Dr. Santiago Nieto

21 Pg;gé%ﬁ%ZUHBUL&iﬁsogE Castillo, Titular de la Unidad de Inteligencia Financiera y Dr. Ricardo
Salgado Perrilliat, Secretario Técnico del Sistema Nacional Anticorrupcion.
Por el INVEDEM particip6 Lic. Georgina del Rosario Lopez Ortega, Titular
de la Unidad de Genero.
INSTITUTO VERACRUZANO DE | El dia 18 de mayo, derivado de las Jornadas de capacitacion virtual se
29 ACCESO A LA INFORMACION Y | realizé el curso Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion y
PROTECCION DE DATOS elaboracion de Versiones Publicas. Por el INVEDEM participo C, ltiel
PERSONALES Grecia Carmona Lomeli
El dia 25 mayo con motivo del Dia Naranja se efectud la videoconferencia
DIRECCION GENERAL DE Empoderamiento de Ia_s mu1ere_s para,Ia Igualdad de Derechos. Funglgndo
las Ponentes Mtra. Saira Gabriela Vasquez y Mtra. Nelly Iveth del Angel
23 CULTURA DE PAZ Y DERECHOS . . . . L
HUMANOS Flores. Actividad coordinada por Lic. Georgina del Rosario Lopez Ortega,
Titular de la Unidad de Genero del INVEDEM con la participaciéon de
servidores publicos del Organismo.
INSTITUTO VERACRUZANO DE | El dia 25 de mayo, derivado de las Jornadas de capacitacion virtual se
24 ACCESO A LA INFORMACION Y | realizé el curso Introduccion a la Ley General de Archivos, impartido por
PROTECCION DE DATOS Lic. Julio Cesar Medina Gutiérrez, responsable de la oficina de archivo Por
PERSONALES el INVEDEM participo Lic. Itiel Grecia Carmona Lomeli
El dia 27 de mayo se efectu6 Reunién de Trabajo en oficina del Instituto
OFICINA DE PROGRAMA DE VeraFruzano de Desarrollo Mu.nllmpal con la presencia dg la Dra. Waltr.agd
25 GOBIERNO Martinez Olvera, Jefa de la Oficina de Programa de Gobierno; en su visita
fue atendida por L. E. Rafael Alejandro Castillo Zugasti, Director General
del INVEDEM.
El dia 28 de mayo derivado de la Capacitacion virtual, se realizé Mesa de
Trabajo Bimestral al Seguimiento de las Acciones con Titulares de las
INSTITUTO VERACRUZANO DE Unlde.ldes .d'e Gengro, |mpa}rt|da por |._IC. Addy Ma. G.orpez, encar.g.ada della
26 Subdireccién de Vinculacion Institucional y Fortalecimiento Municipal y Lic.

LAS MUJERES

Diana L. Abad Ramirez, Jefa de la Oficina de Vinculacién Institucional. Por
el INVEDEM participd Lic. Georgina del Rosario Lépez Ortega, Titular de
la Unidad de Genero.

ANEXO FOTOGRAFICO
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ACTIVIDAD REALIZADA DE ACUERDO AL POA 2021

REPORTE DEL 1° AL 31 DE MARZO DE 2021
DEL PROGRAMA DE VINCULACION INSTITUCIONAL Y ACADEMICA
CON ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES.

En el mes de JUNIO, se realizaron las siguientes actividades:

No.

INSTITUCION TEMA (lugar y fecha)

27

El Dia 9 de junio se realizd evento virtual Sesion con los Organismos
Estatales de Desarrollo Municipal. Se contd con la participacion de Mtro.
Agustin Herrera Berthely, comentando del Cierre Trianual GDM 2019-
2021; Lic. Paola Andrade, con informacién para la Hacienda Publica
Municipal con datos de la SHCP; Mtro. Rafael Cortes Gémez, Coordinador
del INAFED dio a conocer a los 10 municipios del pais ganadores al premio
de las buenas practicas municipales 12. Ed. 2021; por Veracruz, Poza Rica
de Hidalgo con el proyecto El municipio como Generador del Federalismo.
En la sesion, también participaron L:E. Rafael Alejandro Castillo Zugasti
Director General del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal y Lic.
Francisco Cisneros Quintanilla, Jefe de la Oficina de Capacitacion y
Profesionalizacion del Organismo.

INSTITUTO NACIONAL PARA EL
FEDERALISMO Y EL
DESARROLLO MUNICIPAL

28

El Dia 15 de junio se efectud la Reunion virtual Bienes Inmuebles con la
participacion de servidores publicos de la Secretaria de Gobierno,
Procuraduria Agraria y Contraloria General del Estado. Con el tema central
de la regularizacién de bienes inmuebles de las Secretarias de Salud y
Educacién del Estado. En el evento participo Lic. Juan Manuel Rodriguez
Vélez, Jefe de la Oficina de Desarrollo Institucional del Instituto
Veracruzano de Desarrollo Municipal.

SECRETARIA DE FINANZAS Y
PLANEACION

29

El Dia 17 de junio se efectud evento virtual Capacitacion en Simulacro de
Gabinete. Los simulacros de Gabinete comprenden la realizacion de una
reunion de coordinacién en una mesa de trabajo con las personas que
integran las Unidades Internas de Proteccion Civil, con el propdsito de
establecer el objetivo, hipétesis, disefio del escenario y ensayar las
funciones individuales y colaborativas de quienes integran la Unidad

SECRETARIA DE PROTECCION
CIVIL




VERACRUZ

GOBIERNO . SEGOB INVEDEM

.
° :l:l: e Secretaria Instituto Veracruzano de
DEL ESTADO e de Gobierno Desarrollo Municipal
o o

conforme a los procedimientos del Plan de Emergencia, culminando el
ejercicio con una evaluacion. Por el INVEDEM participaron C. Gabriela
Blanco Jiménez y Lic. Luis Valentin Arrieta Torres, Jefe de la Oficina de
Andlisis y Evaluacion de Proyectos

El Dia 25 se realizé la Videoconferencia “Lenguaje Incluyente y no Sexista”
en el marco de la celebracién del Dia Naranja

Se conté como Ponente Lic. Maria Fernanda Cruz Cardenas, Promotora
30 INSTITUTO VERACRUZANO DE Cultural del Programa PIMEF-Programa de Apoyo a las Instancias de
LAS MUJERES Mujeres en las Entidades Federales. En el evento participaron servidores
publicos del Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal; actividad
coordinada por Lic. Georgina del Rosario Lopez Ortega, Titular de la
Unidad de Genero del INVEDEM.

ANEXO FOTOGRAFICO
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# Folio Estado Municipio Nombre de la intervencion :
- Bahia de **s Fortalecimiento de la Capacidad Financiera y 2
006 | Nayarit Banderas Reduccion de la Deuda Haclenda 22
027 | sonora Hermosillo® Norma técnica para la infraestructura verde Medic Afrbishte 920
Paleta Vegetal
Santa Inés Fortalecimiento de las Mujeres que Elaboran y | Desarrollo
06| Oaxaca Yatzeche Comercializan Tlayuda Economico 83.0
) Atizapan de Sistema Municipal de Informacion Estadistica y| G i
022 | México Zaragoza Geogréfica Organizacion 88.0
025 | Querétaro | Querétaro* °| Biodigestor Municipal Medio Ambiente 86.0
B .nJ PPy - n
030 | México Ixtapaluca Boton de Panico Ixtapaluca Servicios pUbhcc.)s 85.0
y Desarrollo Social
San Pablo Villa | Infraestructura para la gestion sostenible y Servicios Publicos
064 |Oaxaca | 4o Mitia circular de los residuos y Medio Ambiente [FE 0
024 | Zacatecas | Guadalupe ‘| Modernizacién del Alumbrado Publico Servicios Publicos | 84.0
060 |Oaxaca [l:::‘uapan de iGestion Publica con Enfoque Territorial lOrganizacion 820
01048 \eraciuz Doza Rica ""|Ef"munic?pio“t:orﬁo dendradbr del f@deralismo  [Organizacion 820
Pantalla de Agustin Herrera rrem
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CAPACITACION: Normas Oficiales Mexicanas

SIMULACRO r
DEGABINETE _ o

17 de Junio
10:00 a 12:30 horas

NOM-003-SEGOB-2011, Sefales y Avisos para Proteccion Civil- Colores,
formas y simbolos a utilizar.

OBJETIVO. Especificar y homologar
~ las senales y avisos que en materia de

proteccién  civil, permitan a la
Se transmitira por: < s

oma

Secretaria de Proteccién Civil
del Estado de veracruz

poblacién identificar y comprender los

mensajes de informacién, precaucion,

SENALIZACION

prohibicién y obligacion.
Mas informacion:

gob.mx

Secretaria de Proteccion
. = @PCEstatalVer
www.veracruz.gob.mx/proteccioncivil Civil del Estado de Veracruz 0

VIVO 959
Agentes perturbadores
antropogénicos
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TECNOLOGICO ECOLOGICO ORGANIZATIVO
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